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 الفصل الأول
 ار العام للدراسةـالإط

 ة :ـمقدم
علـى أساسـها مواقـع المجتمعـات قـوة جبـارة يتحـدد  العصـر الحـالىالعلـم فـى  يعد

والأمــم، وأصــبح مقيــاس التقــدم فــى هــذا العصــر لا يعتمــد علــى حجــم مــا تملكــه الأمــم 
ات طبيعيــة، بقــدر مــا يعتمــد علــى مــا تملكــه مــن معــارف ومعلومــات رو والشــعوب مــن ثــ

ــم المختلفــة والأفــراد القــادر  ن علــى توظيــف المعرفــة والاســتفادة منهــا فــى يومصــادر العل
 ٠مع وأفرادهخدمة المجت

 
ــــــورة   ــــــة وث ــــــورة التقني ــــــى والث ــــــة والانفجــــــار المعرف ــــــورة المعلوماتي وفــــــى ظــــــل الث

وغيرهـــــا مـــــن التحـــــديات العالميـــــة والإقليميـــــة يتأكـــــد أهميـــــة ودور التربيـــــة،  الاتصـــــالات
باعتبارها سبيل أى أمة للحـاق بركـب التقـدم ومواجهـة العصـر بكـل متغيراتـه وتطوراتـه، 

يمــى والنهــوض بــه نقطــة البدايــة لأى تقــدم أو تطــور تنشــده وأصــبح تطــوير النظــام التعل
الأمــم فالنظــام التعليمــى اليــوم مطالــب بتخــريج أفــراد قــادرين علــى التعــايش والتفاعــل مــع 

 ٠العصر وتحدياته
 

مســــتنداً علــــى  النظــــام التعليمــــىقــــد اهــــتم علــــم اجتمــــاع التربيــــة بفهــــم وتحليــــل و 
مســــتخدمة فــــى تحليــــل نظــــم المجتمــــع الو مســــتويات التحليــــل فــــى علــــم الاجتمــــاع العــــام 

وظـــــواهره، وتلـــــك المســـــتويات تتـــــأرجح بـــــين التحليـــــل علـــــى مســـــتوى الوحـــــدات الكبـــــرى 
(Macro Level)  والذى يهتم بتحليـل النظـام التربـوى فـى علاقتـه بـالنظم الاجتماعيـة

مســتوى  والتحليــل علــى ،الأخــرى فــى المجتمــع وهــذا مــا ركــزت عليــه البنائيــة الوظيفيــة
لـه اتجـاه التفاعـل والتفسـير فـى ثميوالـذى  (Micro Level)دات الصـغرى تحليل الوحـ

ومينولوجيــة ويتخــذ هــذا المســتوى مــن نعلــم الاجتمــاع الــذى تقدمــه التفاعليــة الرمزيــة والفي
بعمليــة التفاعــل بــين الأفــراد داخــل  الاهتمــامالفصــل الدراســى وحــدة للتحليــل، حيــث يــتم 
لتعليميــة امعــانى الأساســية المتعلقــة بالعمليــة الفصــل الدراســى والمدرســة بهــدف تحديــد ال
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-٨٤ ص ص ،١٩٩٥أحمــد،  (حمــدى .(أى تحليــل المدرســة كنســق اجتمــاعى قــائم)
٠)٨٦ 

 
مســـتوى التعليمـــى فلابـــد مـــن الاهتمـــام ب ولكـــى يـــتم الإصـــلاح الحقيقـــى للنظـــام 

خـــل اتحليـــل الوحـــدات الصـــغرى والـــذى يركـــز علـــى العمليـــات الداخليـــة التـــى تحـــدث د
فاستمرار دراسـة المدرسـة والنظـر إليهـا مـن الخـارج كمـا يفعـل أنصـار البنائيـة  ،المدرسة

الوظيفيــــة يجعــــل دراســــتها تتســــم بالســــطحية ولا يقــــود إلــــى فهــــم العديــــد مــــن التفاصــــيل 
والعمليـــات والممارســـات والوقـــائع والتـــى تشـــكل جـــزءاً هامـــاً مـــن الحيـــاة اليوميـــة داخـــل 

 .المجتمع المدرسى وثقافته
 

قـــد أكـــدت العديـــد مـــن و بدراســـة المدرســـة مـــن الـــداخل،  الاهتمـــام ومـــن هنـــا جـــاء
أن للمدرســـة ثقافـــة خاصـــة بهـــا تعطيهـــا طابعـــاً مميـــزاً  التـــى ســـوف يـــتم ذكرهـــا الدراســـات

ومــا يــدور فيهــا مــن تفــاعلات وأنشــطة ومــا هــا، وتوجــه ســلوك وأفعــال جميــع الأفــراد داخل
 ىفهــى الإطــار المرجعــ ،ةيســودها مــن علاقــات متشــابكة بــين عناصــر العمليــة التعليميــ

ة مـن مجموعـة يثقافة المدرسـالوتتكون  ،الذى يتصرف من خلاله الأفراد داخل المدرسة
مـن القـيم والمعــايير والعـادات والتقاليــد والثقافـات الفرعيــة، التـى تحملهــا الفئـات المختلفــة 

ة هــــم حــــول العمليــــؤ المكونــــة لمجتمــــع المدرســــة، فهنــــاك الثقافــــة الخاصــــة بالتلاميــــذ وآرا
التعليميــة وطبيعــة الأنشــطة وأهميتهــا فــى حيــاتهم وفــى حيــاة المجتمــع المدرســى، وهنــاك 
الثقافـــة الخاصـــة بـــالمعلمين والإداريـــين وأوليـــاء الأمـــور والتـــى تـــؤثر علـــى بنيـــة التنظـــيم 

 ٠ه الممارسات الخاصة بالأنشطة داخل المدرسةيالمدرسى وتوج
 
حيـــث أن التفـــاعلات بـــين  المدرســـة تنـــاولوقـــد اهـــتم علـــم اجتمـــاع المدرســـة ب 

المدرســة  بحــثالمكونــات المختلفــة للعمليــة التعليميــة لا تظهــر إلا مــن خلالهــا، فقــد تــم 
مـــن منظـــورات سوســـيولوجية مختلفـــة، أهمهـــا منظـــور التفاعـــل الـــذى يركـــز علـــى جميـــع 
مظاهر العملية التعليمية والتفاعلات والفئـات المتفاعلـة داخـل الموقـف الدراسـى ونوعيـة 

والعلاقات والسلوكيات التى يقوم بها كـل فـرد داخـل تنظـيم المدرسـة، كمـا يركـز  الأدوار
منظـــور التفاعـــل علـــى معرفـــة كـــل مـــن آراء ووجهـــات نظـــر المدرســـين والتلاميـــذ تجـــاه 
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-٨٠ ص ص ،٢٠٠٣،  (عبــد االله محمــد .المدرســة التــى يعملــون أو يتعلمــون فيهــا
٠)٨٢ 

 
ى ركــــز علــــى دراســــة المدرســــة هنــــاك المنظــــور الثقــــافى لدراســــة المدرســــة والــــذو 

اق والمؤسسـات الاجتماعيـة والثقافيـة نسـيـرتبط ببقيـة الأ يـاً واجتماع يـاً ثقاف اً باعتبارها نسـق
الأخرى، ويركز هذا المنظور علـى دراسـة المظـاهر الثقافيـة والاجتماعيـة الداخليـة التـى 

اليوميـة للتلاميـذ  ة وتأثيرهـا علـى الحيـاة الأكاديميـةيتعكس واقعيـة البيئـة الثقافيـة المدرسـ
مــا و ة يثقافــة المدرســاليركــز هــذا المنظــور علــى دراســة كمــا والمعلمــين داخــل المدرســة، 

ين وجميــع الأفــراد داخــل مجتمــع علمــلماتتضــمنه مــن ثقافــات فرعيــة خاصــة بالتلاميــذ و 
المدرسة، ويؤكد هذا المنظور أن لكل مدرسة نمطاً أو ثقافة خاصة بها تجعلها موضع 

 ٠)٩٠-٨٨ ص ص ،٢٠٠٣،  (عبد االله محمدالمدارس الأخرى  إعزاز عن بقية
 

، حيـــث أوضـــحت هـــذه "١٩٩٧ســـامى عبـــد الســـميع ، "وهــذا مـــا أكدتـــه دراســة 
الدراســـة مـــن خـــلال مقارنـــة بـــين مدرســـتين تقعـــان فـــى منطقـــة واحـــدة، أن لكـــل مدرســـة 
خصوصـــية معينـــة وثقافـــة مميـــزة لهـــا، فأحيانـــاً تأخـــذ بعـــض الأنشـــطة مكانـــة معينـــة فـــى 

رس أخــرى، كمــا يظهــر الاخــتلاف اض المــدارس، وتقــل مكانــة هــذه الأنشــطة فــى مــدبعــ
فى مدى اهتمام المدرسة بمجالس الطلبة وعلاقة المدرسة بالمجتمع المحلـى، والعـادات 
والتقاليــــد والطقــــوس المدرســــية والاحتفــــالات التــــى يهــــتم بهــــا الأعضــــاء داخــــل مجتمــــع 

 ٠المدرسة وخلال الحياة اليومية
 

بدراســــة المدرســــة مــــن الــــداخل  ثعلــــم اجتمــــاع التربيــــة الحــــدي هتمــــاماوقــــد جــــاء 
والثقافـــة الســـائدة بـــداخلها، لمـــا للثقافـــة المدرســـية مـــن أهميـــة فـــى فهـــم المدرســـة والبنـــاء 

وفهم الكثير من الوقائع التربوية التـى تكونـت عبـر تـاريخ المدرسـة،  بداخلهاالاجتماعى 
 . فراد المشاركين داخل مجتمع المدرسةوالتوجهات الخاصة بالأ الآراءوالتعرف على 

 
 وقد أكدت دراسـة

 

"

"

"٢٠٠٣الصـغير،  أحمد

"

 

 

ة، حيـث يثقافـة المدرسـالعلـى أهميـة 
ة تعبر عن أسلوب حياة الجماعـة داخـل المدرسـة، وهـو مسـتوى يثقافة المدرسالرأت أن 
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م متعمق من الأسس والمعتقدات والقيم التى يشترك بها الأفـراد داخـل المدرسـة والتـى تـت
بتلقائيــة وتبــدو مــن خــلال ممارســاتهم اليوميــة، وتــؤثر علــى أدائهــم، وتوضــح الســلوكيات 

 ن والتلاميـــذ داخـــل حجـــرة الدراســـة،يوالممارســـات والتفـــاعلات التـــى تحـــدث بـــين المعلمـــ

 

ن والمـــديرين مـــن خـــلال مجموعـــات العمـــل، والقـــيم التـــى يوالمعـــايير التـــى تقـــود المعلمـــ
ســالتها، وكــذلك الفلســفة التــى تســود المجتمــع المدرســى تتبناهــا المدرســة والمتمثلــة فــى ر 

والـــتعلم والطريقـــة التـــى يعمـــل بهـــا أعضـــاء  ملـــيعه فـــى عمليـــات التءوالتـــى ترشـــد أعضـــا
 ٠المجتمع المدرسى

 
ة لهــا تــأثير فــى يثقافــة المدرســال، أن "٢٠٠٣"نــوال نصــر، أكــدت دراســة  كمــاو 

تغيير ثقافـة العنـف لـدى  تغيير بعض الجوانب غير المستحبة فى سلوك الطلاب، وفى
الطــلاب بقصــد ترقيــة ســلوكهم، وقــد أوضــحت الدراســة أن مظــاهر العنــف الســائدة فــى 
المدارس المصرية والتى من أهمهـا (اسـتخدام آلـة حـادة ضـد المعلمـين، تخريـب المبنـى 

، ســـرقة خزينـــة المدرســـة وغيرهـــا مـــن الحـــوادث، ترجـــع إلـــى  المدرســـى، حـــرق المدرســـة
ة إيجابيـة قلـت معـدلات يئدة داخل المدرسة، فكلما سـادت ثقافـة مدرسـنوعية الثقافة السا

ب والشـــعور ضـــالعنـــف داخـــل المدرســـة، حيـــث تســـهم الثقافـــة المدرســـية فـــى اســـتبدال الغ
باتجاهــات إيجابيــة ومؤيــدة للمجتمــع بــين الطــلاب داخــل المدرســة، كمــا تزيــد  بــالاغتراب

والتعــــاونى بهــــدف منــــع مـــن اهتمــــام الطــــلاب بالتحصـــيل مــــن خــــلال العمــــل الجمـــاعى 
العدائيــة وأعمــال العنــف بــين الطــلاب، وأكــدت الدراســة أن قــادة المدرســة مســئولون عــن 

 ٠المدرسة أكثر وداً وأقل تهديداً ب الخاصة ثقافةالصنع برامج مفيدة تجعل 
 

وتعتبــر الإدارة المدرســية المتمثلــة فــى مــدير المدرســة وناظرهــا مــن أهــم العوامــل 
فــى تشــكيلها وتوجيههــا، فالمــدير هــو  مبــدور هــاقــوم تة، حيــث يمدرســثقافــة الالفــى  اتــأثير 

الـــذى يمســـك بزمـــام الأمـــور داخـــل المدرســـة ويوجـــه الأحـــداث المدرســـية وجميـــع الأفـــراد 
داخــل تنظــيم المدرســة، كمــا أن مــدير المدرســة يعــد حلقــة الوصــل بــين مجتمــع المدرســة 

مـــدير المدرســـة وناظرهـــا فـــى والمجتمـــع الخـــارجى لهـــا، ويـــؤثر نمـــط الإدارة الـــذى يتبنـــاه 
قراطى و ة، فهنــاك الــنمط الــديميثقافــة المدرســالتشــكل مــن خلالهــا تتوجيــه الطريقــة التــى 
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الــذى يســعى إلــى تكــوين علاقــات إنســانية ســوية مــع العــاملين فــى المؤسســة التعليميــة، 
جــاتهم النفســية والاجتماعيــة بهــدف حفــزهم لتقــديم إنتاجيــة عاليــة، كمــا اويهــتم بإشــباع ح

ل فـــرص النمـــو المهنـــى للأفـــراد ويحفـــزهم علـــى النمـــو والـــتعلم وتحقيـــق النجاحـــات يســـه
والإنجــازات داخــل المدرســة، وهنــاك الــنمط الأتــوقراطى الــذى يســعى إلــى تحقيــق أهــداف 
المؤسســة التعليميــة علــى حســاب العلاقــات الإنســانية التــى تربطــه بالعــاملين معــه، كمــا 

ويــؤدى  ،ثــر صــرامة لمجابهــة ســلبيات العمــلفــرض نظــم أك ةالأوتوقراطيــتحــاول القيــادة 
هذا إلى إحباط العاملين داخل المدرسة وانعدام رضا العاملين عن العمل وارتفاع معدل 

دة داخــل المدرســة وتطويرهــا، ـالشــكاوى والتظلمــات ممــا يــؤثر علــى نوعيــة الحيــاة السائــ
.ضـاتل من مجتمع المدرسـة لـيس مكانـاً للـتعلم ولكنـه للصـراعات والتناقـويجع

.

 

 

(سـمير 
 ٠)٢٥٢،٢٥٣ ص ص ،١٩٩٦عبد القادر ، 

 
العديـــد مـــن الدراســـات علـــى دور مـــدير المدرســـة فـــى تشـــكيل الثقافـــة  دتـوقـــد أكـــ

 Deborah Patterson"  رلايـــزربتيرســـون و  ةـدراســـ المدرســـيةومن أمثلتهـــا:
&Corol Relheiser, 2004" مــــايورين  دراســــة و "Maureen F. 

Dowlings, 2000"  زابيـثإلي دراسـةو "Nadine Elizabeth, 2006" و دراسـة 
أن مــدير المدرســة  ،وأكــدت تلــك الدراســات علــى "Scope Peggy, 2006" ســكوب

يجابيــة، وإن إحــداث الإمدرســية الثقافــة اليعــد عــاملاً هامــاً وإيجابيــاً فــى تغييــر وتشــكيل 
يـاً تعاونيـاً ة ليس عملاً فردياً، بل يتطلب عملاً جماعيثقافة المدرسالتغييرات جذرية فى 

ين مـع مـدير المدرسـة علمبين مدير المدرسة والأفراد داخل مجتمع المدرسة، فتعاون الم
يجابية، حيث يتعـاون الـزملاء الإمدرسية الثقافة الفى تغيير وتشكيل  فعالةيؤثر بطريقة 

بعضــهم الــبعض  امعــاً داخــل المدرســة فــى تغييــر طــرق التــدريس الخاصــة بهــم، ويناقشــو 
 نمعــاً النجاحــات والإنجــازات التــى يصــلو ا ة والضــعف لــديهم، كمــا يناقشــو فــى نقــاط القــو 

ق ـرق المناسـبة لتحقيــة بالمدرسـة، والطــوالخطـط الخاصـ متـواجههإليها، والتحديات التى 
المناقشــات بــين الأفــراد علــى جميــع المســتويات داخــل المدرســة  يجــب أن تــتمأهــدافها، و 

، فتكوين ثقافة ٠مدرسيةالثقافة البياً فى تشكيل وعلى مدار العام الدراسى مما يؤثر إيجا
مدرســــية إيجابيــــة يــــرتبط بــــالقيم والمعتقــــدات والســــلوكيات والممارســــات الخاصــــة بمــــدير 
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توضــيح الرؤيــة الخاصــة بالمدرســة لجميــع  نالمدرســة، فمــدير المدرســة هــو المســئول عــ
الخاصـــة الأفـــراد داخـــل مجتمـــع المدرســـة، كمـــا أنـــه مســـئول عـــن إرســـاء وتـــدعيم القـــيم 

ويقــوم بــدور بالتعــاون والزمالــة داخــل المدرســة وتكــوين العلاقــات الإنســانية بــين الأفــراد، 
حــــل النزاعــــات والمشــــكلات التــــى تطــــرأ علــــى الحيــــاة المدرســــية والتقليــــل مــــن  هــــام فــــى

 ٠الصراعات داخل المدرسة
 

لمدرســة كمؤسســة اجتماعيــة متخصصــة لهــا ثقافــة محــددة وتتميــز اوينبغــى علــى 
وأن تنتقـى القـيم  ،من الخصائص الإيجابية أن تبسط وتـنظم المعـارف والخبـراتبالعديد 

والأنماط السلوكية التى يرى القائمون على التعليم أنها هامة وأساسية لنجاح التلميذ فى 
وأن تقــدمها إليــه بصــورة تســاعده علــى أن يتمثلهــا مــن خــلال المنــاهج  ،المدرســة والحيــاة

لال الأنشـطة المختلفــة التــى تقــدمها المدرســة ويشــارك وأسـاليب التــدريس، وكــذلك مــن خــ
 ٠)٧٤، ٧٣ ص ص ،١٩٩٨(سميرة السيد،  .فيها التلميذ
 
دور المدرســة لــم يعــد يقتصــر علــى الحفــظ والتلقــين والخــدمات المقدمــة داخــل فــ

وإنما يمتد إلى  ،الفصل الدراسى والتى غالباً ما ترتبط بالمعارف والمعلومات الأكاديمية
ن الخدمات التى تقدم خارج الفصل الدراسى والتى تأخذ صوراً متنوعـة مـن عدد كبير م

الأنشطة المدرسية سواء الأنشطة الرياضية أو الثقافية والاجتماعية والعلمية، خصوصاً 
وأن هذه الأنشطة تتم فى منـاخ يتمتـع بقـدر مـن الحريـة والتلقائيـة والمبـادأة والتعـاون إذا 

وهـــو فـــوق كـــل ذلـــك مجـــال لإكســـاب الطالـــب أســـاليب  ،مـــا قـــورن بمنـــاخ حجـــرة الدراســـة
الســـلوك الاجتمـــاعى المرغـــوب وفرصـــة لتـــدريب الطـــلاب علـــى ممارســـة قـــيم واتجاهـــات 
اجتماعيـــة، وعـــادات مرغوبـــة ممـــا يحقـــق لكـــل مـــنهم درجـــة مناســـبة مـــن النمـــو الشـــامل 

.المتكامل

.

 

 

 ٠)١ ص ،١٩٩٧،أحمد (أحمد محمد
 

لة المدرســة، ولهــا أهميــة خاصــة فــى فالأنشــطة المدرســية جــزء هــام ومــتمم لرســا
حيـــث تقـــوم بـــدور هـــام فـــى تحقيـــق أهـــداف المدرســـة ورســـالتها  ىالمدرســـ المجتمـــع حيـــاة

 ٠المنشودة
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ويعتبــر النشــاط المدرســى جــزءاً مــن مــنهج المدرســة الحديثــة، الــذى يتــرادف فيــه 
 زنــــةمفهــــوم المــــنهج والحيــــاة المدرســــية لتحقيــــق النمــــو الشــــامل المتكامــــل والتربيــــة المتوا

، فهــو يســاعد فــى تكــوين عــادات ومهــارات وقــيم وأســاليب تفكيــر لازمــة لمواصــلة للتلميــذ
التعلـــيم والمشـــاركة فـــى التنميـــة الشـــاملة، كمـــا أن الطـــلاب الـــذين يشـــاركون فـــى النشـــاط 

أنهم إيجــــابيون بالنســــبة لــــزملائهم بــــ ويتميــــزونلــــديهم قــــدرة علــــى الإنجــــاز الأكــــاديمى، 
ومعلميهم، ويتمتعون بروح قيادية، وثبات انفعالى وتفاعل اجتماعى، كما أنهم أكثر ثقة 

ويمتلكـون القـدرة علـى اتخـاذ القـرار،  ،بأنفسهم، وأكثر إيجابية فى علاقاتهم مع الآخرين
(حســن شــحاتة،  .لإبــداع والمشــاركة فــى نشــاط البيئــة المحليــةاوأكثــر مــيلاً إلــى الخلــق و 

 ٠)١٥٩ ص ،١٩٩٨
 

حيــث أوضــحت "أن النشــاط  "١٩٩٢الطنطــاوى،  أحمــد"وهــذا مــا أكدتــه دراســة 
خــارج الفصــل مجــال تربــوى خصــب لا يقــل أهميــة عــن الــدرس داخــل الفصــل الدراســى 

عون حاجــاتهم، ويتعلمــون مهــارات وصــفات بميــولهم ويشــ نحيــث يعبــر فيــه التلاميــذ عــ
، كما أنه يتسم بطابع الحريـة والبعـد عـن القيـود التـى ىداعيصعب تعلمها فى الفصل ال
هم إســهاماً فعــالاً فــى تحقيــق الأهــداف العامــة للتربيــة ســيو  ،تفرضــها المقــررات الدراســية

لأن النشــاط اللاصــفى لــيس إلا ممارســة عمليــة فــى مواقــف حيويــة غيــر مصــطنعة لمــا 
المختلفـة وتـدريبهم علـى والقـدرات  والمهـاراتيكتسبه التلاميذ داخل الفصل من العادات 

 ٠المواقف الاجتماعية السليمةممارسة 
 

 أنه لكى تحقق المدرسـة وظيفتهـا "١٩٩٤، رسمى عبد الملك" وقد أكدت دراسة
بنـاء شخصـية الفـرد بطريقــة  فــىمـن الناحيـة التربويــة والتعليميـة بمـا يسـاعد  الاجتماعيـة

د مـــن الاهتمـــام بالنشـــاط متكاملـــة ليصـــبح قـــادراً علـــى مواجهـــة تحـــديات المســـتقبل فلابـــ
المدرســـى، لأن التلميـــذ داخـــل النشـــاط يشـــعر بأنـــه عضـــو فـــى جماعـــة، عليـــه واجبـــات 
نحوهــا، ولــه فيهــا حقــوق، وممارســة التلميــذ للنشــاط هــى فرصــة لتحقيــق الميــول وتبــادل 
الخبرات النافعة مع الآخرين، باعتبـاره وسـيلة هامـة لدراسـة الطـلاب دراسـة فرديـة دقيقـة 

أنمــاط ســلوكهم والكشــف عــن قــدراتهم واســتعداداتهم وإشــباعهما وتوجيههــا للتعــرف علــى 
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كمــا اقترحــت الدراســة خطــة لتطــوير الأنشــطة التربويــة فــى المــدارس  ،الوجهــة الصــالحة
حســـب ميولـــه علـــى الأقـــل واحـــد  ربـــوىطالـــب مـــن ممارســـة نشـــاط تبحيـــث يـــتمكن كـــل 

لأنشـــطة فـــى أوقـــات مناســـبة وقدراتـــه، وأن تـــرتبط الأنشـــطة بالبيئـــة المحليـــة، وأن تقـــدم ا
وتســــتمر حتــــى بعــــد انتهــــاء العــــام الدراســــى، ووضــــع نظــــام حــــوافز للمســــتفيدين علــــى 

 ٠الأنشطة، وكذا جوائز للطلاب المتفوقين داخل النشاط
 

أنه يجـب التركيـز علـى الأنشـطة  "١٩٩٦العجمى،  "محمدوقد أوضحت دراسة 
علـى  ينللنشـاط وتـدريب المعلمـالتربوية اللاصفية بأنماطها المتعـددة و يجـب التخطـيط 

كيفية ليجب إعداد أدلة مرشدة  كماكيفية تنفيذها وجعل التلاميذ يشاركون فيها بإيجابية 
: "أهميتهـا، أنماطهـا، أسـس ممارسـتها بفاعليـة، ارسة الأنشطة اللاصفية يوضح فيهـامم

ــــة توظي ــــى برنــــامج النشــــاط وكيفي فهــــا مــــع البرنــــامج الدراســــى ودور المشــــرف الفعــــال ف
بحيــث يمكــن مــن خلالهــا تحقيــق الوظيفــة الاجتماعيــة المدرســية، ويجــب علــى ، اليــومى"

لمدرسة لالتى تتناسب مع الظروف البيئية  كل مدرسة أن تحدد أنماط ومجالات النشاط
 ٠وإمكاناتها المادية والبشرية

 
دور الإدارة المدرســية فــى التعامــل  تفقــد تناولــ "٢٠٠٢ثابــت،  علــى"أمـا دراســة 

ة نقــــص تمويــــل الأنشــــطة المدرســــية، وقــــد أكــــدت الدراســــة أن هنــــاك بعــــض مــــع مشــــكل
على أداء أعمالهم بطريقة تقليدية آليـة وبالتـالى لا ينجحـون فـى  اعتادواالإداريين الذين 

يـد تخفيـف معانـاة بعـض ر مواجهة المشكلات الخاصـة بالنشـاط، كمـا أن الـوزارة حينمـا ت
منهـــا التـــى يخصـــص جـــزء (وم الدراســـية أوليـــاء الأمـــور بعـــدم إجبـــارهم علـــى دفـــع الرســـ

وفـــى الوقـــت نفســـه لا تعـــوض هـــذا الـــنقص وتطالـــب  )،لتمويـــل النشـــاط داخـــل المدرســـة
 ٠ضرورة تنفيذ الأنشطة التربوية على أكمل وجهو تنفيذ النشاط ومتابعته بالمدير 

 
 الدراسة : مشكلة
ى تسـهم باعتبـاره أحـد المـدخلات الهامـة التـ ىبالرغم من أهمية النشاط المدرس 

فــــى للتعلــــيم، ودوره فــــى تكــــوين شخصــــية التلميــــذ وفــــى تحقيــــق يكالفــــى رفــــع المســــتوى 
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الأهــداف الخاصــة بالمدرســة إلا أنــه لكــى يــتم ممارســة النشــاط بفاعليــة داخــل المدرســة 
 وجــودويــؤتى ثمــاره المرجــوة منــه فــى دعــم المجتمــع المدرســى وزيــادة فعاليتــه، فلابــد مــن 

النشــــاط داخــــل المدرســــة وتهيــــئ الظــــروف الملائمــــة ثقافــــة مدرســــية داعمــــة لممارســــة 
المعلمـين  –ة وما تتضمنه من ثقافات فرعية (ثقافة التلاميـذ يثقافة المدرساللممارسته، ف

التـى  والاتجاهـاتأوليـاء الأمـور) وغيرهـا مـن الأفكـار  –ن يالإداري –مشرفى النشاط  –
ع المدرســة قــد تعلــى مــن مها الثقافــة المدرســية فــى الأفــراد المشــاركين داخــل مجتمــعتــد

 ٠مكانة النشاط داخل المدرسة أو تضعف من مكانته
 

عن قـرب علـى مـدى فى التعرف  مشكلة الدراسة ةبلور يمكن وفى ضوء ما سبق 
ــــى الأنشــــطة المدرســــية ــــة عل ــــة المدرســــية ومــــا تتضــــمنه مــــن ثقافــــات فرعي ــــأثير الثقاف  ت

جــزءاً اللاصــفية  لمدرســيةالأنشــطة ا وممارســاتها داخــل المدرســة باعتبــار أن اللاصــفية
المدرسـة وفـى تحقيــق فـى تطــوير  هـامٍ  قـوم بــدوريهامـاً مـن العمليـة التربويــة والتعليميـة و 

تعديل سلوكيات  فىيسهم النشاط المدرسى من خلال أهدافه وممارساته أهدافها، حيث 
ـــذ وإكســـابهم أنمـــاط الســـلوك الإيجـــابى، كمـــا  ـــذ القـــيم يالتلامي ســـاعد فـــى إكســـاب التلامي

ثقافـة التجاهات التى يتبناها المجتمـع المدرسـى وأفـراده والتـى تشـكل جـزءاً هامـاً مـن والا
 .ةيالمدرس

 
 التساؤلات الآتية : الإجابة على مشكلةال تتطلب دراسة هذهو 

 ة ومستوياتها ووظائفها؟يثقافة المدرسالما مفهوم  -١
ن التعلــيم فــى الحلقــة الثانيــة مــ ةيلثقافــة المدرســلمــا الســمات والخصــائص المميــزة  -٢

 ؟الأساسى 
 ؟ما فلسفة النشاط المدرسى وأهدافه فى الحلقة الثانية من التعليم الأساسى -٣
ة ومـا تتضـمنه مـن ثقافــات فرعيـة علـى ممارسـة الأنشــطة يثقافـة المدرســالمـا تـأثير  -٤

 المدرسية الحرة؟
 ة ؟يمدرسالثقافة الما دور النشاط المدرسى فى تدعيم  -٥
 

 :أهداف الدراسة
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 إلى:الحالية  الدراسة تهدف
التعـــرف علـــى مـــدى تـــأثير الثقافـــة الســـائدة داخـــل مجتمـــع المدرســـة علـــى ممارســـة  -١

 ٠النشاط المدرسى
 ٠ةيثقافة المدرسالتوضيح دور النشاط المدرسى فى تدعيم  -٢
 

 :أهمية الدراسة
 أهمية الدراسة فى النقاط التالية : تتحدد

ومحاولــــة  ،ةيالمدرســــثقافــــة الأهميــــة الدراســــة مــــن خــــلال تناولهــــا لموضــــوع  نطلــــقت •
يهـا  فتوضيحها من حيث مفهومها ومسـتوياتها وأهـدافها ووظائفهـا والعوامـل المـؤثرة 

 ٠هذا الموضوعحيث توجد ندرة فى الدراسات التربوية العربية التى تناولت 
تســـاعد الدراســـة الحاليـــة فـــى دراســـة النشـــاط المدرســـى بطريقـــة جديـــدة حيـــث ركـــزت  •

شـاط المدرسـى مـن خـلال الطـرق الكميـة واسـتخدام معظم الدراسـات علـى دراسـة الن
ـــالمنهج  المـــنهج الوصـــفى أمـــا الدراســـة الحاليـــة فتحـــاول دراســـة النشـــاط المدرســـى ب

 ٠وجرافىثنالإ
تساعد الدراسة الحالية فى محاولة تقـديم رؤيـة اجتماعيـة تفصـيلية للعلاقـة التبادليـة  •

 ٠ع المدرسةالقائمة بين النشاط المدرسى والثقافة السائدة داخل مجتم
 

 منهج الدراسة:
ة فـــى علاقتهـــا يثقافـــة المدرســـالطبيعـــة الدراســـة الحاليـــة والتـــى تـــدرس  تقتضـــا 

لرؤية  فى التربية تطبيقهالذى  وجرافىثنإلى استخدام المنهج الإ ربالنشاط المدرسى الح
يحقـــق خطـــوة كيفيـــة كبيـــرة فـــى تنـــاول كمـــا أنـــه  ،الواقـــع التعليمـــى كمـــا هـــو مـــن الـــداخل

 ،)٢٢٣،ص٢٠٠٢طلعــت عبــد الحميــد، (عصــام هــلال، بواقعيــةالتعليميــة  المشــكلات
يسـاعد  ممـابالتحليـل السيسـيولوجى للظـاهرة الاجتماعيـة  وجرافىثنـالمنهج الإ يهتم حيث

فهـم و  الباحث فى الغوص فى المشكلة البحثية والتعرف على التفاصيل الدقيقـة للظـاهرة
علـى النشـاط داخـل مـدارس الحلقـة الثانيـة الثقافة السـائدة داخـل المدرسـة ومـدى تأثيرهـا 

المســتخدمة فــى المــنهج الإثنــوجرافى الملاحظــة  بالأســاليومــن  ،مــن التعلــيم الأساســى
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، وتعـد وفحـص السـجلات والخطـط الخاصـة بالنشـاط غير المشاركة والمقـابلات الكيفيـة
الملاحظــــات والمقــــابلات الشخصــــية مــــن الإجــــراءات المعياريــــة لتجميــــع البيانــــات مــــن 

وســوف يــأتى الحــديث بالتفصــيل عــن هــذا  ،)١٢٦، ص٢٠٠٦زيتــون، (كمــال.لميــدانا
  فى بداية الفصل الرابع (الدراسة الميدانية).  المنهج فيما بعد

 
 حدود الدراسة:

 حدود مكانية: -١
اقتصــرت الدراســة الحاليــة علــى مدرســتين مــن مــدارس الحلقــة الثانيــة مــن التعلــيم 

ـــــة ـــــة وهمـــــا مدرســـــة  تتبعـــــان الأساســـــى بمحافظـــــة القليوبي مـــــايو  ١٥إدارة بنهـــــا التعليمي
بنات (مدرسة حكومية) ومدرسة الفتح الخاصة، حيث يقتضى منهج الدراسـة الإعدادية 

فــى الدراســة بهــدف التعمــق  اختيــار عينــات صــغيرة العــدد(المــنهج الإثنــوجرافى) الحاليــة 
 ومعرفة تفاصيل الحياة اليومية بدقة .

 
 حدود موضوعية:-٢

 فى اسة الحالية على النشاط المدرسى الحراقتصرت الدر 

 

فـى الحلقـة الثانيـة مـن 
 التعلــيم

 

فــى جماعــات النشــاط وفــق رغبتــه وميولــه الــذى يتــيح للتلميــذ الإشــتراك  الأساســى
والنشــاط الثقــافى الدراســة الحاليــة علــى النشــاط الاجتمــاعى  اقتصــرتواســتعداداته، كمــا 

كمــا أنهمــا مــن أكثــر الأنشــطة  ســتهماداخــل المدرســتين موضــوع الدراســة للتعمــق فــى درا
  .التى يقبل عليها التلاميذ داخل المدرسة

 
 حدود زمنية:-٣

(شـهر لمـدة عـام دراسـى واحد ٢٠٠٦/٢٠٠٧تم إجراء الدراسة الميدانية فى عام 
ــــل ومــــايو ويونيووســــبتممبر وأكتــــوبر ونــــوفمبر وديســــيمبر (وشــــهر ينــــاير -) ٢٠٠٦إبري

  .)٢٠٠٧وفبراير ومارس
 

 لدراسة:مصطلحات ا
 : ) : (School Cultureةيثقافة المدرسال -١
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مجموعــة الاتجاهــات والمعتقــدات التــى "ة علــى أنهــا يثقافــة المدرســالكمــا تعــرف 
الحياة داخل المدرسة وخارجها، والمعايير الثقافية والعلاقات السائدة  نيحملها الأفراد ع

يات وإنجــازات الأفــراد داخــل ر تلــك الثقافــة علــى ســلوكيثأبــين الأفــراد داخــل المدرســة، وتــ
                                                                                                                                                                                          O  (V.Boyd, 1992, P98) "مجتمع المدرسة

                  O     
ـــة التـــى يمكـــن مـــن خلالهـــا فعـــل  بأنهـــا ةيثقافـــة المدرســـال أيضـــا وتعـــرف "الطريق

حتفالات التـى يشـترك بهـا الأشياء داخل المدرسة، وتتكون من المعتقدات والطقوس والا
 .(Roach and Kratochwill, 2004, P12) .الأفراد داخل المدرسة"

 لتعريف الإجرائى التالى للثقافةلالدراسة الحالية  وصلتوت

 

 :المدرسية
ة هــى مجموعـة القــيم والتقاليـد والمعتقــدات والأفكـار والاتجاهــات يثقافـة المدرسـال 

 الرســـميةوغيـــر المكتوبـــة  الأمـــوروز ومجموعـــة والطقـــوس والرمـــ والاحتفـــالاتوالمراســـم 
 . تى توجه سلوكيات وتفاعلات وممارسات الأفرادوال
 
 : (School Activity): النشاط المدرسى  -٢

" تلــك الأنشــطة التــى يشــترك فيــه المــتعلم داخــل  هالمدرســى بأنــيعــرف النشــاط  
لى ـت عقليـة تعـود عـارات وقـدراـومه تطلب أعمالاتالمؤسسات التعليمية وخارجها والتى 

 شــحاتة(حســن م تعلمــه لموضــوعات متنوعــة" ـالتــى تدعــو ن الخبــرات ـزيد مـــالمــتعلم بمــ
 ٠)٦٢ ص ،٢٠٠٣وآخرون، 

 
"بأنه تلك الأنشطة التى تتم خارج الفصل  النشاط المدرسى اللاصفى فكما يعر 

الاشـــــتراك فـــــى الصـــــحافة والإذاعـــــة المدرســـــية ك وتـــــم التخطـــــيط لهـــــا بطريقـــــة مقصـــــودة
ســـابقات وإقامـــة النـــدوات والمنـــاظرات بـــين الطـــلاب وإقامـــة المعســـكرات والـــرحلات، والم

لدى الطلاب العديد من المهارات والاتجاهات التى تساعدهم على  تلك الأنشطة وتنمى
التكيــف مــع المجتمــع الــذى يعيشــون فيــه والمشــاركة فــى حــل مشــكلاته وقضــاياه، وتــتم 

 اللقانى (أحمد .مين كل فى مجال تخصصه"تحت إشراف وتوجيه إدارة المدرسة والمعل
 ٠)٤٠ ص ،١٩٩٩على الجمل،  و
 



 ��

-١٤- 

التــــالى للنشــــاط المدرســــى  الإجرائــــى الدراســــة الحاليــــة التعريــــف وصــــلتوت 
 :لاصفىال

تلك البرامج والممارسات التى تتم داخل المدرسة  وه اللاصفىالنشاط المدرسى 
تحــت إشــراف  تملها وتــداداتهمشــترك بهــا التلاميــذ وفــق ميــولهم واســتعوخارجهــا والتــى ي

  .المتخصصين وفق أسس ومعايير معينة
 خطوات الدراسة :

 :تىالآعلى النسق  سارتلتحقيق أهداف الدراسة  
 (الإطار العام للدراسة) :الأول فصلال
هج المســـتخدم نمشـــكلة الدراســـة وأهـــدافها وأهميتهـــا وحـــدود الدراســـة والمـــل تنـــاو  

 ٠وأدواته وأهم المصطلحات
 الثقافة المدرسية)( :ىالثان فصلال

حـــول تنـــاول مفهـــوم الثقافـــة، ومفهـــوم ثقافـــة المدرســـة ووظائفهـــا وأهـــدافها  دار 
 ٠وخصائصها وأهم العوامل المؤثرة فيها

 )النشاط المدرسى الحر( :لثالثا فصلال
فــــى المرحلــــة الإعداديــــة مــــن حيــــث المفهــــوم  ى الحــــرتنــــاول النشــــاط المدرســــو  

 ٠والمعايير الخاصة بالنشاط المدرسى وأهم مجالاته وتطوره التاريخى، وأهدافه
 
 )الدراسة الميدانية( :الرابع فصلال
والتطـــــور التـــــاريخى  وخصائصـــــهوتضـــــمن مقدمـــــة عـــــن المـــــنهج الإثنـــــوجرافى  

وأدواتــه المســتخدمة  وتطبيقهــا علــى الدراســة الميدانيــة وخطواتــه فــى التربيــة، لاســتخدامه
 ٠فية)(الملاحظة المشاركة والمقابلات الكي

 (الثقافة المدرسية كما يعكسها الواقع الميدانى)الخامس:  فصلال
عناصــــر الثقافــــة المدرســــية داخــــل و وتضــــمن الوصــــف الإيكولــــوجى للمدرســــة، 

مجتمــع المدرســتين موضــع الدراســة، وأهــداف الثقافــة المدرســية، وآراء وأفكــار المجتمــع 
 .المدرسى حول النشاط

  يعكسه الواقع الميدانى)الفصل السادس:(النشاط المدرسى كما 
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وتضـــــــمن أهـــــــداف النشـــــــاط المدرســـــــى، وأســـــــس ومعـــــــايير النشـــــــاط المدرســـــــى     
والممارســات الخاصــة بالنشــاط المدرســى داخــل المدرســتين موضــوع الدراســة، وخلاصــة 

 واستنتاجات وتوصيات والمقترحات.
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