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 العربى ملخصال

 :مقدمة
ىردرٝثٚ تأّ خثررج ليَٞرح ٗ لَيٞرح ٍة  رح ذٖردف اىرٚ ذٖٞ رح ا ٝعرف ترّاٍج الإٍرٞاز  

اى اىثح ىلاّرقاه اىٚ تٞ ح اىعَو ٗامرساب اىَٖاراخ اىعيَٞح ٗاىعَيٞح فٚ ٍةريف اىرةصصراخ ٗىر ا 

ٍع تٞ ح اىعَو. ٗٝعرثرر  فثرّاٍج الاٍرٞاز اىردرٝثٚ ىٔ دٗرٓ اىفعاه فٚ ذقيٞو ٍشامو ذنٞف اى اىثاخ

تاىضرطظ اىعصرثٚ ٗاىر ٙ ٝرْنٌ لرِ اّرقراه اىردرٝثٚ ٗسٞيح ىرقيٞو شع٘ر اى اىثرح  ترّاٍج الإٍرٞاز

دٗرٕا ٍِ ٍنرد طاىثح ذحد اىردرٝة اىٚ خرٝنح ٍدرتح ٍٗؤٕيح مَا اّرٔ ٝرسٗد اى اىثرح تاىَرّٗرح 

راً اىر اخ ٗاىققرح تراىْف  احرتراىنافٞح ىيرنٞف ٍع ضط٘ط اىعَو اىَةريفرح ٗٝسرالدٕا ليرٚ اىشرع٘ر 

تالاضررافح اىررٚ اّررٔ ٝسررالد ليررٚ ذقيٞررو اى٘ ررد اىرر ٙ ٖٝرردر ٍررِ  ثررو ر ٞسرراخ اىرَرررٝ  فررٚ ذرردرٝة 

 ٍَرضاخ جدد.

اىََرضح ىٖا اىعدٝد ٍِ الادٗار ٍقو رلاٝح اىَرضٚ ٗصْع اىقراراخ ٗذعيٌٞ اىَرضرٚ ٗ

 ٗذْر٘  ادٗار اىرَررٝ ٗالاخرِٝ ٕٗٚ غاىثا ذؤدٙ اىعدٝد ٍِ الادٗار فٚ ٗ د ٗاحد تسثة ذعردد 

ٚ ذقرً٘ تٖرا ىر٘جٞرٔ ادا ٖرا ٕرٌ الادٗار اىررأ فٖرٌذاىرَرٝ  فٚ حاجح اىرٚ اُ  اٍرٞاز فاُ طاىثح ى ىل

ىٖرا ٗليٞٔ فإُ ٗض٘ح اىردٗر   ٕا م اىثح اىٚ دٗرٕا مََارسح ىيَْٖح.اىرح٘ه ٍِ دٗراىعَيٚ لْد 

ا ٝنرة أُ ذنرُ٘ طاىثرح اٍرٞراز ٕاً جدا فٚ ٍرحيرح الإّرقراه ٍرِ اىدراسرح اىرٚ اىََارسرح اىعَيٞرح ىر 

 دٗرٕا أثْاء سْح الإٍرٞاز اىردرٝثٞح.تاىرَرٝ  ليٚ دراٝح 

 

 الدراسة:  هذه  الهدف من
 دراسح اىٚ:ٕ ٓ اى ذٖدف

 ذحدٝد دٗر طاىثاخ اٍرٞاز اىرَرٝ  أثْاء سْح الاٍرٞاز فٜ ٍسرشفٞاخ تْٖا اىناٍعٚ  ٍِ خلاه : 

 اىَرعيقح تدٗرٌٕ. اىرعرف ليٚ ٗجٖح ّظر طاىثاخ اٍرٞاز اىرَرٝ  -1

 اىرعرف ليٚ ٗجٖح ّظر اىَشرفِٞ ليٜ طاىثاخ اٍرٞاز اىرَرٝ  ىدٗر ٕؤلاء اى اىثاخ. -2

 أسئلة البحث

 اىٜ اٛ ٍدٛ ذنُ٘ طاىثح الاٍرٞاز ىدٖٝا ٗلٚ تدٗرٕا أثْاء سْح الاٍرٞاز اىردرٝثٞح ؟ -

دٗر طاىثراخ ٕو ْٕاك اخرلاف فرٜ اٟراء ترِٞ طاىثراخ الاٍرٞراز ٗاىَشررفِٞ ليرِٖٞ تةصر٘   -

 الاٍرٞاز؟
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 البحثوأدوات  طرق   
 أولا: التصميم الفنى

  . لتحقيق أهداف هذه الدارسةاستخدمت  دراسة وصفية  -:تصميم البحث
 -مكان البحث:

 .من مستشفيات بنها الجامعى وكمية التمريض ببنها كلالدراسة فى هذه  أجريت
 امتياز التمريض فى الوحدات الآتية: تم تدريب طالباتيحيث مستشفيات بنها الجامعى  أولا: 

 وحدة العناية المركزة. -1

 وحدة رعاية القمب. -2

 وحدة الكمي الصناعية. -3

 وحدة الأطفال وحديث الولادة. -4

 .العامة العمميات الجراحية قسم -5

 الطوارئ. قسم -6

 النساء والتوليد. قسم -7
  .دارة التمريض بالمستشفيإمكتب بالإضافة إلي     
عمةةى طالبةةات الامتيةةاز مةةن أعضةةاء هي ةةة التةةدريس  ونحيةةث يوجةةد المشةةرفكميةةة التمةةريض  :ثانيااا

 قسةم تمةريض و ىوالجراحة ىتمةريض البةاطنالوهةى: قسةم  العمميةة الاتيةة ومعاونيهم بالأقسةام
قسةةةم تمةةةريض الأطفةةةال وقسةةةم تمةةةريض صةةةحة الأم والرضةةةي  وقسةةةم إدارة  صةةةحة المجتمةةة  و

 التمريض.
 

 -:عينة البحث
 كما يلى : ثلاث مجموعاتعلى  ةاسهذه الدر تلقد أجري    

مجموعةةة طالبةةات امتيةةاز التمةةريض اللاتةةي يةةتم تةةدريبهن فةةي مستشةةفيات بنهةةا الجةةامعى و  -1
والبااال   بسةةنة الامتيةةاز قةةاتطالبةةات امتيةةاز التمةةريض الممتح جميةة   تشةةمل هةةذه المجموعةةة

 .طالبة111عددهم



 الملخص العربى 

  3  

الأقسةام المتعمقةة بتةدريب ب ببنهةا كمية التمةريضب ومعاونيهم هي ة التدريسأعضاء مجموعة  -2
والبال   طالبات الامتياز ،  وتشمل المس ولين عن الإشراف عمي طالبات امتياز التمةريض

 مشارك فى البحث. 41 عددهم

قيةةادات التمةةريض بالمستشةةفي: وتشةةمل مةةديرة التمةةريض ومشةةرفات التمةةريض مجموعةةة مةةن  -3
 ى طالبةةةةات إمتيةةةةازشةةةةرفن عمةةةةي لاتةةةةىالو الجةةةةامعى مستشةةةةفيات بنهةةةةا ب ور يسةةةةات التمةةةةريض

 .مشارك فى البحث 31والبال  عددهم التمريض

 أدوات تجميع البيانات
مااا   ااا    ةبواساااطة الباح ااا جهااا ت اسااارمارس اساااربيا تةةةم تجميةةة  البيانةةةات باسةةةتخدام  

وقاد اسارقر   .التدريبيةةدور طالبةات امتيةاز التمةريض أثنةاء سةنة الامتياز  لتحديد للمراجع اقراءاره

     .(2111)م  بداية أكروبر إلى نهاية ديسمبر رشهو ة   جمع البيانات مدس 

 ثانيا التصميم التنفيذى  
  مرحلة التجهيز

 :عمى إشتممتهذه المرحمة     
 مراجعة المراج  المتعمقة بعنوان البحث. -1

 لتحديد دور طالبات امتياز التمريض. إستمارة إستبيانتصميم  -2

    إلي المغة العربية. إستمارةالإستبيانترجمة هذه  -3

 الدراسة الأولية  
ختبةةةار قابميةةةة لإ فةةةرد 17وهةةةم  %  مةةةن عينةةةة البحةةةث11عمةةةى  الدراسةةةة الأوليةةةة ذيةةةفتةةةم تن

 جابة عمي الأس مة.للإالتطبيق لاداة البحث و لملاحظة الوقت المطموب 
 مجال العمل  

 التمةةةريض لتحديةةةد دور طالبةةةات امتيةةةازمةةةن المشةةةاركين فةةةى الدراسةةةة  تةةةم تجميةةة  البيانةةةات
 طالبةةات امتيةةاز التمةةريض والمشةةرفات عمةةيهن مةةن  أعضةةاءوجمعةةت الباحثةةة البيانةةات مةةن كةةل مةةن 

بمستشةةةفيات بنهةةةا الجةةةامعى  فةةةى قيةةةادات التمةةةريض  بكميةةةة التمةةةريض وومعةةةاونيهم هي ةةةة التةةةدريس 
 .أثناء ساعات العمل ناسبةمالأوقات ال
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 ثالثا التصميم الادارى  
دير المستشفى و ر يسة التمةريض بمستشةفى بنهةا الحةامعى موضةحا تم الحصول عل موافقة من م

هةةدف الدراسةةة مةةن خةةلال خطةةاب رسةةمي مةةن عميةةد كميةةة التمةةريض لمحصةةول عمةةى موافقةةة لتسةةهيل 
 .جم  البيانات

 
 التصميم الاحصائى رابعا

عةةةن طريةةةق إجةةةراء الإختبةةةارات تحميمهةةةا و  إدخالهةةةا لجهةةةاز الكمبيةةةوتر البيانةةةات المجمعةةةة تةةةم
 .في جداول إحصا ية باستخدام طرق إحصا ية مناسبةثم عرضها  عميها المناسبة

 
 النتائج

 ى:أسفرت نتا ج البحث عما يم
من الثلاث مجموعات وافقن عمى معظةم من المشاركين في البحث نسبة كبيرة  أنوجد  -1

عناصر أدوار طالبة إمتيةاز التمةريض والتةي تشةمل  تقةديم الرعايةة، والتثقيةف الصةحي، 
 تسجيل الأنشطة التمريضية ودورها الإداري ودورها في البحث .التواصل و 

أظهةةرت الدراسةةة عةةدم وجةةود فةةروق ذات دلالةةة إحصةةا ية بةةين طالبةةات إمتيةةاز التمةةريض  -2
 والمشرفين عميهن تجاه دور هؤلاء الطالبات أثناء سنة الإمتياز.

كةةان  تدريبيةةالوجةد أن رراء طالبةات إمتيةاز التمةريض تجةاه دورهةةن أثنةاء سةنة الإمتيةاز   -3
متأثراً بنوع التعميم الثانوي فوجد أن فروق ذات دلالة إحصا ية بين رأي طالبات إمتيةاز 
التمريض ذوات التعميم الثانوي العام والأخريات ذوات التعميم التمريضية فآراء الطالبات 

ت تجاه دورهم في تقديم الرعاية وفي الدور الإداري كانت أعمى في الموافقة بين الطالبا
 % .88% ، 86ذوات التعميم الثانوي  

رراء طالبات إمتياز التمريض تجةاه دورهةن أثنةاء سةنة الإمتيةاز التدريبيةة وأيضاً وجد أن  -4
لةةةديهن. فالطالبةةةات ميةةةر المتزوجةةةات كانةةةت نسةةةبة الموافقةةةة  الاجتماعيةةةةتةةةأثرت بالحالةةةة 

 وجات.%  تجاه دورهن أثناء سنة الإمتياز أعمى من الطالبات المتز 88لديهن  

 
 التوصياتو  ةـلاصـخال
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رأى كةةةةل مةةةةن طالبةةةةات امتيةةةةاز التمةةةةةريض  هنةةةةاك توافةةةةق فةةةةةى يسةةةةتخم  مةةةةن الدراسةةةةة أن
تةةةم  وفةةةى ضةةوء هةةذه النتةةا ج  .الجةةامعيبنهةةا  ياتوالمشةةرفات عمةةيهن فةةى كميةةة التمةةةريض ومستشةةف

 التوصيات بما يمى:
 .ة الإمتيازناء سندورها أثتطبق يجب عمى كل طالبة من طالبات إمتياز التمريض أن  -1
البرنةةةةامج التةةةةوجيهي لطالبةةةةات إمتيةةةةاز التمةةةةريض يجةةةةب أن يكةةةةون مبنةةةةي عمةةةةى أسةةةةاس  -2

تياجةةات هةةؤلاء الطالبةةات مةة  الاهتمةةام الخةةا  بةةدورهن أثنةةاء سةةنة الإمتيةةاز وأهةةداف حا
 برنامج إمتياز التمريض يجب أن تكون واضحة.

 .بالكمية  تدريسبالمستشفى وأعضاء هي ة ال القيادات التمريضيةالتعاون بين  تفعيل -3

وذلةةك لتقميةةل الفجةةوة بةةين التعمةةيم النظةةري والتطبيةةق  تنفيةةذ أداء الطالبةةات لةةدورهن متابعةةة -4
 .العممي

اختيار المدربات بعناية حتى يتمكّن من مساعدة طالبات امتيةاز التمةريض فةى إعداد و   -5
 . دورها كممارسة لمهنة التمريض إلىدورها كطالبة المرحمة الإنتقالية من 

التمريض بالمستشفى يجب أن يكونوا نمةاذج لتطبيةق الةدور  قةدوة  لكةي تقتةدي  أعضاء -6
 بهم طالبة إمتياز التمريض.

فر معايير للإجراءات التمريضية بالمستشفى لكي تمكن طالبةة إمتيةاز التمةريض مةن اتو  -7
 تطبيق دورها بفاعمية.

 ي.الحوار م  طالبات إمتياز التمريض في أماكن التدريب العممبتمام هالإ -8

 .دوريا قياس تأثير أداء طالبات إمتياز التمريض لدورهن عمى جودة الرعاية التمريضية -9
 

 
     

    

 


