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 أمانة مجلس الجامعة  

 ةـس الجامعـــمجلر ــمحض
        م82/01/8102   بتاريخ المائة الثالثة بعد الجلسة

بقاعة م 82/01/8102 الموافق الإثنينيوم  انية عشر ظهرالثاجتمع مجلس الجامعة في الساعة 
  -رئيس الجامعة : – على محمد شمس الدين  الدكتور/برئاسة السيد الأستاذ بإدارة الجامعة  الاجتماعات

 -وبحضور كلاً من : 

 -أعضاء من ذوى الخبرة : 

نائـــب رئيـــس                      د          ـــمعــالي المستشـار / إسماعيل صديق محمــد راش .1

 مجلــــس الدولـــة 

 -نواب رئيس الجامعـــــة : 

 خدمة المجتمع نائب رئيس الجامعة لشئون           ـــــلـــماعـيل خليــــالأسـتاذ الدكـتور/ جمال إس .2

 ئةــــــوتنمية البي

يم ـــــــــــــــلجامعة لشئون التعلنائب رئيس ا           سليمان محمد مصطفى إسـماعيل لأسـتاذ الدكـتور/ ا .3

 لابــــوالط

الدراسات نائب رئيس الجامعة لشئون            عادل حسن عبد اللطيف عدوىلأسـتاذ الدكـتور/ ا .4

 العلــــــــــيا والبحوث

 -ومن العمـــــــــــــــــــــداء : 

ية الحاسبات ــــــــيد كلـــــــــــــــعم         ـيدـــد صلاح الدين  الســــالأستاذ الدكتور / محم .5

 والمعلومات

ية ــــــــــيد كلـــــــــــــــعم        م عبد الرحيمـالأستاذ الدكتور / أحمد عبد الرحي .6

 التجـــــــــــارة

ية ــــــــــــيد كلــــــــــــعم      الشـــحات إبراهيــــم منصــور الأستاذ الدكتور /  .7

 ـــــوقــالحقـــــ

 الآدابـــــــــــ يةــــــــــيد كلـــــــــــــــعم         عبد اللطيف محمد عبد اللطيفالأستاذ الدكتور /  .8

  الفنون التطبيقيةية ــــيد كلــــــعمالقائم بأعمال          ياســــــر محمـــــد سهـــــيلالأستاذ الدكتور /  .9

ية ـــــيد كلـــــعمالقائم بأعمال          الصبور محمود محمــــــود عبدالأستاذ الدكتور /  .11

  التمريـــــــــض

الهندسة ية ــــــــــيد كلـــــــــــــــعم         السيد على بســـــــيونىالأستاذ الدكتور / محمد  .11

 ببنــــها

ية ــــــــــيد كلـــــــــــــــعم             أشرف أحمد عبد القـــــــــادرالأستاذ الدكتور /  .12

 يةـــــــلتربــــا

لتربــــــية ية اـــــيد كلــــــعمعن              تــــــد رفعـــــد محمــــمحمالأستاذ الدكتور /  .13

 ةــــالرياضي

ب ــــية الطــــــيد كلــــــــــعم                    محمد السيد صبحى أبو سالـــمالأستاذ الدكتور /  .14

 ــــــطرىالبيـ

ــــــــــيد كليـــــــــة عم                       اهــــــــــــر حســـب النبىمالأستاذ الدكتور /  .15

  الزراعـــــــــــــــة
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التربـــــــــية ية ـــيد كلـــــــــعم                    عمر أحمد محمد أمـــــــــــامالأستاذ الدكتور /  .16

 النوعــــية

ية ـــــيد كلــــــــــعم                      السيد يوسف محمد سليمان القاضىاذ الدكتور / الأست .17

 الهندســـــــــــة بشبراً 

 العلــــــــــــــــــــــــومية ـــــيد كلــــــعم                       مين أعـــــــــلاء السيد أحمد الأستاذ الدكتور /  .18

 يةـــــــــيد كلــــعمالقائم بأعمال                    محمـد محمـد إبراهيـم الشافعي الاستاذ الدكتور / .19

 الطب البشري
المديــر التنفـــيذي لوحـــدة إدارة                    عبد الرحيم سعد محمد شولح الاستاذ الدكتور / .21

 مشـــــروعات 
تطويــــــــر                                                                                                         

 التعليـــــــــم العالـــــــــــــي 
ز ـــــــــــر مركـــــــــــمدي        ــد                ـــالأستاذ  الدكتور / سعــــد  محمـــــود سع .21

 ودةـضـــمان الجــ
 وقد دوعي إلى الحضور : 

د ـــــامعة المساعــــأمين الج   ـــــن                       ال حســـــــــــير عبدالعــدة / سهيــالس .22
 ون الإداريةــــــللشئ

الطـــالب / محمــــــــــــود حســــــــــــــن                                        )  رئيس اتحاد طلاب جامعة  .23
 بنها  (
 لحضور :اإعتذر عن عدم وقد  

أمين الجــــــــــامعة المســــــاعد     الســـيدة / أمينــــــــة محمـــــد انــــــــور                        .1
 للشئون المالية

 -تولى أمانـــــــة المجلس : 
  لمجالس امديــــــر عــــــام أمانــــــة                    الســـــــيد / فتحى عبد العظيم محمد عمر

 الجامعية
 "   بسم الله الرحمن الرحيم  " 

ً بالسادة  س الجامعة الجلسةـــــرئي ور/ــــــتاذ الدكتـــــتهل الأســــاس    ســــاء المجلـــأعضمرحبا

 الموقــر على حضورهم هذه الجلسة متمنياً للجميع دوام التوفيق والتقدم.

عميد  كلية الطب البيطري لحصول الكلية تاذ الدكتور / رئيس الجامعة الأسثم هنئ الأستاذ الدكتور/   

 .خلال هذا الشهرالاكاديمى والمؤسسى  الإعتمادعلى 

كما هنئ الساده نواب رئيس الجامعة ، والساده الاساتذة أعضاء المجلس : الاستاذ الدكتور / عميد كلية   

 .  الاكاديمى والمؤسسى على حصول الكلية على الاعتماد البيطرىالطب 

 –بكل من الأستاذ الدكتور/ محمد محمد إبراهيم الشافعي الأستاذ الدكتور / رئيس الجامعة كما رحب  

الأستاذ الدكتور/ وبأعمال عميد الكلية ،  القائمو وكيل كلية الطب البشري لشئون التعليم والطلاب 

 .الموقركلية التربية الرياضية على حضورهم هذا المجلس الأستاذ ب –محمد محمد رفعت 

بالجامعة  والعاملينكما توجه بخالص العزاء لأسرة كل من وافته المنية من أعضاء هيئة التدريس    

 خلال الفترة الماضية داعياً الله عز وجل لهم بالرحمة ولذويهم بالصبر والسلوان. 

 امة وهي  :  رئيس الجامعة عن العديد من الموضوعات اله -الأستاذ الدكتور/ علي شمس الدين   ثم تحدث 
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هتمام لاأنه رغم الظروف التي تمر بها الجامعة لكننا حريصين على ضرورة اأكد الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة     
بحسن سير العملية التعليمية ، فرسالتنا الأساسية هي رسالة التعليم وتقديم أفضل خدمة ممكنة لمواطني 

ستراتيجي وهو أن لاا من إمكانيات، كما نأمل بتحقيق هدفنا امحافظة القليوبية وذلك في ظل ما هو متاح لدين
 رائهمآأن يقوم الطلاب بالتعبير عن و ، السياسية الصعبة تمر الدراسة بسلام وذلك في ظل هذه الظروف

حترام القانون ، فنحن احترام القيم والتقاليد الجامعية و اكان إتجاهه مع  ا  بأقصى درجة ممكنة من الحريات أي
حترام الدولة والاعتزاز ا،مع التأكيد على جامعة بنها من أفضل الجامعات المصرية تكون بأن  دائما نسعى

 بمؤسساتها

 أحيط المجلس علماً .   -:ــــــــرارالق

 ) مواصلة الإجتماعات (
أنه  يجب علينـا في   -:  أهمية مواصلة الإجتماعات في بداية العام الدراسي قائلاً  تاذ الدكتور/ رئيس الجامعة علىــــأكد الأس 

وما الطلاب  إلىبدايـة العام الدراسي أن نقوم بمواصـلة الاجتمـاعات التي هدفـها الأول هو الانصات والاستماع 
حتياجات الطلبة امتطلبات و  لمواجهةآرائهم وأفكارهم وما هي المشاكل التي تواجههم والعمل على حلها  هى

 .ى كل منا أن يقوم بدوره في حل جميع المشاكلوذلك تيسيرا  للعمل، لذا يجب عل
السادة أعضاء هيئة التدريس والعاملين وماهي  مععلى ضرورة الاهتمام بمواصلة الاجتماعات  مع التأكيد  

 والعمل على حلها، وأن يكون بيننا لغة حوار حتى نستطيع الارتقاء بالعملية التعليمية. تواجههمالمشاكل التى 

صلاحات جوهرية فى اتجاه المؤسسية والتخلص من المركزية والالتزام بالتغيير، وكل هذا يحتاج إل  ى تغييرات وا 
وهذا كله لايتم إلا بتنفيذ منظومة القيم الحاكمة من المرونة والمسئولية والالتزام والعدالة وتنظيم الوقت ودعم 

 .  علاقات جميع الافراد فى إطار الجامعة
 جلس علماً .أحيط الم   -:ــــــــرارالق

قرار مجلس الجامعة ات ـرئيس الجامعة لتكنولوجيا المعلوم ار ــــــمستش –ور/ غازي عصاصة ـــــالأستاذ الدكت أستعـــــرض 

تكوين فريق للجامعة للتصنيف العالمي وترشيح منسق لكل قسم بكليات الجامعة مع إدراج بند   -: بشأنالسابق 
بالجامعة بمسمى ) أداء فريق الجامعة للتصنيف العالمي( وذلك لمناقشته جديد في مجالس الأقسام والكليات 

 دوريا  ، ودعوته لحضور مجالس الأقسام لتنفيذ خطة الجامعة وذلك لزيادة الروابط بالقسم .

امعة للتصنيف العالمي  ـعلى ضرورة الإهتمام بتكوين فريق الج الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة أكد 
(Webometrics  ) وقت ممكن وذلك لزيادة الروابط بالقسم أقرب  وترشيح منسقا  لكل قسم بكليات الجامعة في

 بالبوابة الإلكترونية .بهدف التميز في التصنيف العالمي 

 السابقالجامعة  قرار مجلس اتـرئيس الجامعة لتكنولوجيا المعلوم ار ــــــور/ مستشـــــالأستاذ الدكت كما أستعـــــرض -
يد البوابة الالكترونية بنسخة إلكترونية أو ورقية لكل الأعداد السابقة والحديثة ، مع إتاحة المجلة تزو شأن ب

على موقع الجامعة ، مع تحويل المجلات الورقية الحالية إلى مجلات الكترونية وعدم إستحداث مجلات 
 ورقية جديدة ، مع إنشاء مجلة إلكترونية لكل كلية .
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على ضرورة الإهتمام بتزويد البوابة الإلكترونية بنسخة إلكترونية أو ورقية ر / رئيس الجامعة ثم أكد الأستاذ الدكتو 
تاحتها على موقع الجامعة ، مع تحويل المجلات الورقية  لكل الأعداد السابقة والحديثة لمجلات الكليات وا 

 الحالية إلى إلكترونية وعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة.

  -بالآتي : التأكيد على السادة العمداء  :رار  ــــــــــــــــالق

والأستاذ  الدكتور / ق بكل قسم تحت متابعة وأشراف ـــيح منســـــق بالجامعة للتصنيف العالمي مع ترشـــتكوين فري -

 .  عميد الكليةستاذ الدكتور/ الأ - نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث

رقية لكل الولكترونية أو الإ من مجلات الكليات لأهتمام بتزويد البوابة الإلكترونية بنسخةمع التأكيد بضرورة ا -

مع الالتزام بعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة وذلك أتاحتها على موقع الجامعة   مع الأعداد السابقة والحديثة

 .للنهوض بالجامعة 

 )ضمان الجودة والاعتماد(

عن موضوع مؤتمر الفيديو كونفرنس )  مدير مركز ضمان الجودة والإعتماد –د محمود سعد ثم تحدث الأستاذ الدكتور/ سع 

مشروعات تطوير التعليم العالي بالإشتراك مع جامعة بنها  بأن وحدة إدارة    -الخاص بمشروعات التمييز ( قائلاً :
 والتميزلمشاركة الطلابية بصدد عقد مؤتمر فيديو كونفرنس بالإشتراك مع جامعات أخرى والخاص بمشروعات ا

م في تمام الساعة العاشرة صباحا  بقاعة المؤتمرات بكلية التجارة والخاص 92/01/9102يوم الثلاثاء الموافق 
 بالتعرف على كيفية ملئ نموذج مشروع المشاركة الطلابية ومشروعات التميز.

 أحيط المجلس علماً .   -:ــــــــرارالق

 وحدة إدارة المشروعات والاستاذ الدكتور /مدير  -ذ الدكتور / عبد الرحيم سعد محمد شولح أستعرض كلا من الاستاثم  

مشروع دعم ومتابعة الخطط التنفيذية لمراكز الجودة  -: مدير مركز ضمان الجودة والإعتماد –سعد محمود سعد 
 -بالجامعة وتصنيف كليات جامعة بنها طبقا لتطبيق نظم الجودة والاعتماد  :

 زيارة الإعتماد : نتيجةإعتمدت أو تنتظر  كلياتأولاً :                      
 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
كلية الطب  .0

 البيطري 
تم تسليم المشروع ، وتقدمت الكلية بطلب الإعتماد وتم تحديد 

م) وقد تم إعتماد 01/1/8102-08موعد زيارة الإعتماد يوم 
 م ((. 8102الكلية) أكتوبر 

 
تم تسليم المشروع ، وتقدمت الكلية بطلب الإعتماد وتم عمل  كلية التمريض  .8

م وتسلمت الكلية 82/2/8102-80زيارة الإعتماد يوم 
 التقرير وتقوم الأن بعمل الإجراءات التصحيحية.   

كلية الطب  .2
 البشري 

تم تسليم المشروع ، وتقدمت الكلية بطلب الإعتماد وتم عمل 
م ، وتسلمت الكلية 82/1/8102-82ارة الإعتماد يوم زي

 التقرير وتقوم الأن بعمل الإجراءات التصحيحية.
 تم عمل لها زيارة المحاكاة : كلياتثانياً :  

 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
كلية الهندسة  .2

 بشبرا 
م 8102يناير  01-2تم عمل زيارة محاكاة للكلية بتاريخ 

م وتم إستكمال باقي 1/2/8102المشروع بتاريخ وتم تسليم 
 م. 02/2/8102مستندات تسليم المشروع بتاريخ 
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 تنتظر زيارة المحاكاة : كلياتثالثاً :    
 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
-7تم تسليم المشروع،وتم تحدد موعد لزيارة المحاكاة من  كلية الزراعة   .1

 م.01/00/8102
-82تم تسليم المشروع،وتم تحدد موعد لزيارة المحاكاة من علوم كلية ال .2

 م.20/01/8102
-87تم تسليم المشروع،وقد تم عمل زيارة المحاكاة من  كلية الآداب  .7

 م.82/2/8102
 لم يتم تسليم المشروع وتنتظر تحديد موعد لزيارة المحاكاة. كلية الحقوق  .2

 ( في الدورة الثامنة :   CIQAPى مشروع الـ ) تقدموا للحصول عل كلياترابعاً  :  
 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
( ولم يتم قبول   CIQAPتقدمت الكلية بمشروع الـ )  كلية التربية الرياضية  .2

 المقترح
كلية الحاسبات  .01

 والمعلومات 

 المشروع( وتم قبول   CIQAPتقدمت الكلية بمشروع الـ ) 

 المشروع( وتم قبول   CIQAPتقدمت الكلية بمشروع الـ )  هندسة ببنها كلية ال .00
 :  (  QAAP2الـ ) كلياتخامساً  :  

 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
( وتم عمل لها زيار الـ   QAAP2أنهت الكلية مشروع الـ )  كلية التجارة  .12

 (DES  ( ولم تتقدم للحصول على مشروع الـ )QAAP2  ) 
 حتى الأن.  

( وتم عمل لها زيار الـ   QAAP2أنهت الكلية مشروع الـ )  كلية التربية  .02
 (DES  ( ولم تتقدم للحصول على مشروع الـ )QAAP2   )

 حتى الأن.  
كلية التربية  .02

 النوعية 
( وتم عمل لها زيار الـ   QAAP2أنهت الكلية مشروع الـ ) 

 (DES ولم تتقدم للحصول عل ) ( ى مشروع الـQAAP2   )
 حتى الأن.  

   لم تحصل على نظام داخلي للجودة : كلياتسادساً  :  
 الموقف الحالي للكلية إسم الكلية م
كلية الفنون  .01

 التطبيقية 
( ، إنشاء نظام   QAAPلم تتقدم للحصول على مشروع )

 داخلي للجودة بالكلية.  
 مشاركة الطلابية : التنافسية وال المشروعاتسابعاً  :  

مشروع تطوير نظم تقويم الطلاب والإمتحانات ، وتشترك فيه كليات الزراعة والعلوم والحقوق  .0
 والآداب تم الإنتهاء من المشروع وتسليمه.

 مشروعات المشاركة الطلابية : .9

كليـة الحقـوق ) مشروع تدريب وتأهيل الطلاب والخريجين لمواجهة سوق العمل (: تم  .أ
 من المشروع وتسليمه.الإنتهاء 

كليـة الزراعـة بمشتهر ) مشـروع الإستثمار الطلابي في التنمية والتنسيق الجمالي في نطاق  .ب
 كلية الزراعة (: تم الإنتهاء من المشروع وتسليمه.
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ج. إدارة الجامعـة ) مشـروع الربط بين الدراسـة النظرية ومتطلبات سـوق العمل (: تم الإنتهاء 
 ليمه.من المشروع وتس

 إعتماد المعامل :  مشروعات ثامناً  :  
مشروع إعتماد معمل الكشف المبكر عن الأورام ) قسم الباثولوجي ( بكلية الطب البشري : تم الإنتهاء  .0

 (. EGACمن المشروع وتسليمه ومنتظر زيارة الإعتماد من المجلس الوطني للإعتماد ) 

والتكنولوجيا الحيوية بكلية الطب البشري : مازال تحت مشروع إعتماد معمل وحدة البيولوجيا الجزئية  .9
نتهى من الربع السنوي الأول.  التنفيذ وا 

   .أخرين للتقدم للمشروعات الطلابية والتميز 

    ( 20/01/9102 - 92سوف يتم عمل زيارة المحاكاة لكلية العلوم من يوم.) م 

    ( 01/00/9102 - 7سوف يتم عمل زيارة المحاكاة لكلية الزراعة من يوم.) م 

    ( تم حصول كلية الحاسبات والمعلومات على مشروع  الـCIQAP .) 

    ( تم حصول كلية الهندسة ببنها على مشروع  الـCIQAP .) 

   .تم حصول كلية الطب البيطري على الإعتماد الأكاديمي والمؤسسي 

 كليات التى سوف تعتمد .وقد أنهى الأستاذ الدكتور / مدير الجودة والاعتماد يجب تحفيز ال 

عن مشروع تطوير نظم تقويم الطلاب والامتحانات و   -:عبد الرحيم سعد محمد شولوح الأستاذ الدكتور/  تحدثثم  
وقد تم الانتهاء من  كلية الحقوق ( –كلية الآداب  –كلية العلوم  –فيه كليات ) كلية الزراعة  الذى تشترك

 المشروع وتسليمه

اجتماع لمجلس إدارة مشروع تقويم نظم الامتحانات  عقدضرورة  أكد الاستاذ الدكتور / رئيس الجامعة على   -:ــــــــرارلقا  

بكلية الآداب والحقوق و الزراعة والعلوم برئاسة الدكتور / نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث للجامعة 

لسابقة ووضع تصور زمنى للمستقبل محدد به جميع أهداف المشروع للوقوف على خطوات العمل بالمشروع خلال الفترة ا

. 

 
/ رئيس الجامعة حديثه بأنه يجب  روقد أنهى الأستاذ الدكتو) 

على الجميع بذل الجهد لمواصلة مسيرة العطاء لخدمة 
الجامعة وقد شكر الجميع وتمنى لهم جميعاً عام جديد  موفق. 

) 
 

 
 ( دول الأعمال علي النحو التالي:شرع رئيس المجلس النظر في ج)   

 
 أمانة مجلس الجامعة
 الموضــوع الأول :

 م92/01/9102 بتاريخالثالثة بعد المائة  ةــالجلس ةـس الجامعـماع مجلـر اجتـمحض . 
الرفاع  ة علا اااالموافق"  -( ليصبح كااتت  :01( صفحة )23مع تعديل القرار رقم ) المصادقة -ـرار:ـالق        

من الدرجة النهائية للماادة "  إلى جميع الطلاب"  %5واد الرسوب بحد أقص  مادتين في حدود في م
ًً أو بماادتين علا  أن تكاون ااذر الادرجات مان رصايد أعلا  ماواد  بشارط أن يحقق ذلك نجاحاً كاام

 المصادقات -اولاً  :      
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نجاح للطالب ، ) بماا يعناي عادم دياادة المجماور التراكماي للطالاب نتيجاة ذلاك ( ، وذلاك فاي  طاار 
( ماااان الًئحااااة الطًبيااااة علاااا  أن يكااااون ذلااااك  سااااتثنائياً للعااااام الدراسااااي 281ص المااااادة )ناااا

م فقط ، نظراً للظروف التي مرت بها البًد خًل الفترة السابقة وحرصاً عل  تكااف  8108/8102
ماان  %5الرفااع فااي مااواد الرسااوب بحااد أقصاا  مااادتين فااي حاادود  ة علاا ااااالموافق بدددلا مددن الفاارص 

ًً أو بماادتين علا  أن تكاون ااذر الادرجات الدرجة النها ئية للمادة بشارط أن يحقق ذلك نجاحاً كاام
من رصيد أعل  مواد نجاح للطالب ، ) بما يعني عدم ديادة المجمور التراكمي للطالب نتيجة ذلك ( 

( ماان الًئحااة الطًبيااة علاا  أن يكااون ذلااك  سااتثنائياً للعااام 281، وذلااك فااي  طااار نااص المااادة )
م فقط ، نظراً للظاروف التاي مارت بهاا الابًد خاًل الفتارة الساابقة وحرصااً 8108/8102سي الدرا

 عل  تكاف  الفرص  
 : الثانيالموضــوع 

 ــــيم والطـــــــلابــــــــكتب الأستاذ الدكتور/نائب رئيس الجامعة لشـــــــــــئون التعلـم 
 بجلســته م 9102/9102( للعــام الجــامعي  الثــانيجتمــاع ) الإلاب التعلـــيم والطـئون ــــس شــــماع مجلــــر اجتـمحضـ

 . م7/01/9102 المنعقدة بتاريخ
 س علماً اط المجلاأحياا -القــرار:   

 : الثالثالموضــوع 
 وثـــا والبحـــــــــات العليـــــــمكتب الأستاذ الدكتور/نائب رئيس الجامعة لشــــــئون الدراس

 م9102/9102 ( للعــام الجــامعي الثــانيجتمــاع لإا الدراســات العليــا والبحــوث ) ئونـماع مجلــس شـــر اجتـــــــمحض 
 .م7/01/9102 بجلسته المنعقدة بتاريخ

 س علماً  ااط المجلاأحيا -القــرار:  
 : الرابعالموضــوع 

 ةــــة البيئــــــمع وتنميــــــكتب الأستاذ الدكتور/نائب رئيس الجامعة لشـــــــئون خدمة المجتم 
 م 9102/9102 ( للعام الجامعي الثاني جتماعلإا ئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة )ـس شـر اجتماع مجلــمحض

 .م90/01/9102 بجلسته المنعقدة بتاريخ
 س علماً ااط المجلاأحيا -القــرار:   

 :  الخامسالموضــوع 
  رقـم  بجلسته دة وأتفاقيات التعاون المشتركةاللجنة العليا للإشراف على متابعة تسيير البرامج الجديمحضـراجتماع

 . م7/01/9102 بتاريخ (66)
  أحياااط المجلاس علماً  -القــرار: 

 :  السادسالموضــوع 
 (26رقـم ) بجلسـته غـة الإنجليزيـة بكليـة التجـارة ببنهـالراف العـام علـى شـعبة الدراسـة بالـلجنة الإشـاع ـمحضـراجتم 

 . م7/01/9102 بتاريخ
 أحياااط المجلاس علماً  -القــرار: 

 :  السابعالموضــوع 
 م92/01/9102( بتاريخ 21مجلس إدارة مركز التعليم المفتوح جلسته رقم ) محضـر . 

 أحياااط المجلاس علماً  -القــرار: 
 :  الثامنالموضــوع 

 م07/2/9102بتاريخ لجنة المكتبات الجامعية المنعقدة  إجتماع محضـر . 
 ط المجلاس علماً أحيااا -القــرار: 
 

 : التاسعالموضـــوع 
  بول هدايا وتبرعاتق

أسـتاذ جراحـة العظـام بطـب بنهـا  –مذكرة بشأن قبول التبرع المقدم مـن الأسـتاذ الـدكتور / سـمير محمـد زاهـد   (1
جنيهـا  ( وعـدد واحـد شـنيور  7921إلى مستشفيات بنها الجامعية بعدد واحد منشار كهربائي سعر الوحـدة ) 

.  7921ي سعر الوحدة ) كهربائ  ً  جنيها  ( بقيمة إجمالية أربعة عشر ألف وخمسمائة جنيها 

 الموافقاااة وتتخذ باقي الإجاااراءات وتقديم خطاب شكر   -القـــرار :

      ً  الشئون المالية   -: ثانيا
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  بول هدايا وتبرعاتق
ا موافقـــــة الســــــيد الأســـتاذ الـــدكتور/ رئـــيس الجامعـــة بـــالتفوي  مـــن مجلـــس الجامعـــة علـــي قبـــول الهـــداي بشـــأن (2

 -:والتبرعات الآتية 

               ونـــــــــــــــــــــــالمضم                   
 القــــــــــــــــــــــرار

      من  مستشفيات بنها الجامعيةمذكرة بشأن قبول التبرر المقدم  ل:- 

اسرة الصيدلية الخيرياة بكلياة طاب بنهاا وااو عباارة عان خمساة جهااد   0
 0311جنياا( ( بإجمااال  مبلااا  )  821لوحاادة ) ضاا ط دئبقاا  سااعر ا

جنيها ( ) الف واربعمائة جني( فقط لاغير ( وذلك لصاالح قسام العناياة 
جنيهاا (  وذلاك  351المركدة وعدد واحد مرتباة اوائياة ساعر الوحادة ) 

لصاااالح قسااام المااا  والاعصااااب بقيماااة  جمالياااة ) ألاااف وثماااان  مائاااة 
 وخمسون جنيها (

ًج كيمااااوص لصاااالح وحااادة امااارا  الااادم فاعااال خيااار عباااار ة عااان عااا  8
 –جاام  0اندوكسااان  –مجاام  811والاورام بقساام الباطنااة ) اندوكسااان 

 51ميثوتركساااات  –مجااام  01ادرياميساااين  –مجااام  51ادرياميساااين 
ماتوبوسيد  –مجم  5داكتينوميسين  –مجم  511ميثوتركسات  –مجم 
انياااة مجاام ( بقيماااة  جمالياااة ) ثم 51كالسااايوم فلوناااات  –مجاام  011

 آلاف وعشرون جنيها فقط لاغير (

موافقااااة السااااايد الأستااااااذ الاادكتور /  -
رئااااايس الجامعاااااة باااااالتفوي  مااااان 

   مجلس الجامعة

    فاعال خيار  لا  قسام من  كلية التربيةالمقااادم  ل   التبررمذكرة بشأن قبول
جني( ) سبعة الاف  1311المنااج وطرق التدريس بالكلية بإجمال  مبل  

والاذص تاول  تقديما( السايد الاساتاذ  ( عمائة جنيها مصريا فقط لاغياررباو 
 الاادكتور / محسااوب عبااد الصااادق علاا  كوساايط بااين الكليااة وفاعاال الخياار

السبعة والكمياات المحاددة بالجادول عل  ان يتم تخصيص جميع الاصناف 
  لقسم المنااج بالكلية وحسب الاولوية كما او موضح بالمذكرة

يد الأستااااااذ الاادكتور / موافقااااة السااااا -
رئااااايس الجامعاااااة باااااالتفوي  مااااان 

  مجلس الجامعة

 شكر  خطابراءات وتقديم اااوتتخذ باقي الإج الموافقاااة -القـــرار :  
 

 
 :  العاشرالموضــوع 

ــــمحض  -01 ــــر اجتمـــاع لجنــ بجلســـته  م9102/9102( للعـــام الجـــامعي  المائـــة الثالـــث بعـــد ) الإجتمـــاع ة التعيينـــاتـ
 . م92/01/9102 الموافق الإثنينعقدة يوم المن

 -الموافقة عل  ما أقرت( لجنة تعيينات السادة أعضاء ايئة التدريس عل  النحو التال  : -:لقــــــــــرار ا
 -:تعيينات أعضاء هيئة التدريس   :  (أ)

  -:الطب البشري  كلية 
الأسـتاذ المسـاعد بقسـم الباطنـة العامـة بكليـة الطـب  –مذكرة بشـأن تعيين الدكتـور / توفيق العـدل السـعيد العـدل  -0

 البشري في وظيفة أستاذ بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبية (.

 ة ااغرة بالكليام عل  درجة شاالقستاذ باأس ةا( في وظيفاة عل  تعييناااالموافق  -:ـرارـــــــــالقــــ

 -:هيئة التدريس   ( : تعيينات أعضاء  تابع) 
  -:الطب البشري  كلية 

الأســـتاذ مســـاعد بقســـم الطـــب الشـــرعي والســـموم  –مـــذكرة بشـــأن مـــنح الـــدكتور / محمـــد أحمـــد الســـيد الششـــتاوي  -9
الإكلينيكيــة بكليــة الطــب البشــري ) اللقــب العلمــي ( لوظيفـــة أســـتاذ بالقســـم علــى ألا يعــين علــى درجــة شــاغرة إلا 

 الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 
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خاصة ) بدون مرتب ( الممنوحة لسـيادته وتسـلمه العمـل بالكليـة ) وقـد اجتـاز الـدورات بعد عودته من الأجازة ال
 التدريبية () مرافقة الزوجة بالسعودية (.

الموافقااة عل  منح( ) اللقب العلمي (لوظيفة أستاذ بالقسم عل  ألا يعين عل  درجة  -:ـــرارــــــــالقــ
بدون مرتب ( الممنوحة لسيادت( وتسلم( العمل  شاغرة  لا بعد عودت( من الأجادة الخاصة )

 بالكلية    
المـدرس بقسـم طـب الأطفـال بكليـة الطـب البشـري  –مذكرة بشـأن تعيين الدكتـورة / دعاء رفاعي سليمان إبـراهيم  -2

 في وظيفة أستاذ مساعد بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتازت الدورات التدريبية (.

 م عل  درجة شاغرة بالكلية االقسأستاذ مساعد ب ةافي وظيف اهاة عل  تعيينااالموافق -:ارـــرــــــــالقــ
المــدرس المسـاعد بقسـم الأمـرا  الصــدرية  –مـذكرة بشــأن تعيـين الدكتــورة / تهــاني محمـود علـي محمـود جـودة  -2

 ورات التدريبية (.بكلية الطب البشري في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتازت الد

 ة ااغرة بالكلياة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةافي وظيف اهاة عل  تعيينااالموافق  -:ـرارــــــــالقــــ
المدرس المساعد بقسم الكبد والجهاز الهضمي بكليـة  –مذكرة بشـأن تعيين الدكتـور / شرف السيد علي حسنين  -2

 اغرة بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبية (.الطب البشري في وظيفة مدرس بالقسم على درجة ش

 ة ااغرة بالكلياة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةا( في وظيفاة عل  تعيينااالموافق  -:ــرارـــــــــالقـــ
  -:الهندسة بشبرا  كلية 

نيــة بكليــة الأســتاذ المســاعد بقســم الهندســة المد –مــذكرة بشـــأن تعيــين الدكتـــور / بــدر الــدين عــزت إمــام حجــازي  -6
في وظيفة أستاذ تخصص ) الهندسة الصحية والبيئية ( بالقسـم علـى درجـة شـاغرة بالكليـة ) وقـد  الهندسة بشبرا

 اجتاز الدورات التدريبية (.

القسم عل  ص ) الهندسة الصحية والبيئية ( باتاذ تخصاأس ةافي وظيف (اة عل  تعييناالموافق -:ــرارــــــالقـــ
 ة درجة شاغرة بالكلي

في وظيفة أستاذ بقسم الهندسة المدنية بكليـة الهندسـة  –مذكرة بشأن تعيين الدكتور / كريم محمد محمود الدش  -7
 بشبرا إعتبارا  من تاريخ موافقة مجلس الجامعة الحالي لتسلمه العمل بالكلية.  

شاغرة بالكلية  عتباراً من تاري  أستاذ بالقسم عل  درجة  ( في وظيفةااة عل  تعييناااالموافق  -:ـرارــــــالقــــ 
د اادة  لا بعاموافقة مجلس الجامعة الحالي لتسلم( العمل بالكلية بشرط عدم حصول( عل  أج

 م 0018( لسنة 30( من القانون رقم )01ادة )اص المااقاً لنااة طباادة مماثلااء ماقض

 -:( : تعيينات أعضاء هيئة التدريس    تابع)  
  -:  الهندسة بشبراكلية 

المــدرس بقســم الهندســة الكهربيــة بكليــة الهندســة  –مــذكرة بشــأن مــنح الــدكتور / ســامي محمــد عبــد العزيــز غنيــه  -2
ـــة أســـتاذ مســـاعد بالقســم علــى ألا يعــين علــى درجــة شــاغرة إلا بعــد عودتــه مــن  بشــبرا ) اللقــب العلمــي ( لوظيف

 ة () معار للعمل بالسعودية (.الإعارة وتسلمه العمل بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبي

ة أستاذ مساعد بالقسم عل  ألا يعين عل  الوظيف ( ) اللقب العلمي (االموافقااة عل  منح -:ــرارــــــالقـــ 
 درجة شاغرة  لا بعد عودت( من الإعارة وتسلم( العمل بالكلية    
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اعد بقســم الهندســة الكهربيــة بكليــة المــدرس المســ –مــذكرة بشـــأن تعيــين الدكتـــور / أحمــد محمــد حســن حســانين  -2
 الهندسة بشبرا في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبية (.

 ة اااغرة بالكلياة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةافي وظيف (اة عل  تعيينااالموافق -:ــــرارـــــــالقـ
المـدرس المسـاعد بقسـم الهندسـة الميكانيكيـة  –عبـد المحسـن حسـانين مذكرة بشــأن تعيـين الدكتــور / حسـانين    -01

 في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبية (. بكلية الهندسة بشبرا

 ة ااغرة بالكلياة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةافي وظيف (ااة عل  تعيينااالموافق -:ـرارـــــــالقــــ
ــــة مــــذ   -00 ـــــور / العوضــــي عطــــا   العوضــــي عطي ــــين الدكت المــــدرس المســــاعد بقســــم الهندســــة  –كرة بشـــــأن تعي

فـــي وظيفـــة مـــدرس بالقســـم علـــى درجـــة شـــاغرة بالكليـــة ) وقـــد اجتـــاز الـــدورات  الميكانيكيـــة بكليـــة الهندســـة بشـــبرا
 التدريبية (.

 ة ااغرة بالكلياة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةافي وظيف (ااة عل  تعيينااالموافق -:رارــــــــالقـــــ
  -:الهندسة ببنها  كلية 

المــدرس بقســم الهندســة الميكانيكيــة بكليــة  –مــذكرة بشـــأن تعيــين الدكتـــور / أحمــد عبــد الفتــاح محمــد البيطــار   -09
 في وظيفة أستاذ مساعد بالقسم على درجة شاغرة بالكلية)وقد اجتاز الدورات التدريبية (. الهندسة ببنها

 القسم عل  درجة شاغرة بالكلية أساتاذ مساعد ب ةافي وظيف (اة عل  تعيينااالموافق -:ـــرارــــــــــالق
  -:العلوم  كلية 

 الأسـتاذ المسـاعد بقسـم الكيميـاء بكليــة العلــوم –مذكرة بشـأن تعيين الدكتـور / حلـمي السـيد مجـاهد أبو العطـا    -02
يـة ) كيميـاء كهربيـة ( بالقسـم علـى درجـة شـاغرة بالكليـة ) وقـد اجتـاز الـدورات في وظيفـة أسـتاذ الكيمياء الفيزيائ

 التدريبية (.

القسم عل  اء الفيديائية ) كيمياء كهربية ( باتاذ الكيمياأس ةافي وظيف (اة عل  تعييناااالموافق -:ــرارـــــــالقـــ
 درجة شاغرة بالكلية 

المدرس المساعد بقسم علـم الحشـرات بكليـة  –د محمد سليمان باز مذكرة بشـأن تعيين الدكتـور / محمد محمو    -02
 العلوم في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتاز الدورات التدريبية (.

 اغرة بالكلية اة شام عل  درجاالقسمدرس ب ةافي وظيف (اة عل  تعييناااالموافق  -:ـرارــــــــالقــــ
المدرس المساعد بقسم علـم الحيـوان بكليـة  –الدكتورة / دعاء صبري إبراهيم محمد يوسف  مذكرة بشأن تعيين   -02

 العلوم في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتازت الدورات التدريبية (.

 لية ة شاغرة بالكام عل  درجاالقسمادرس ب ةافي وظيفا هاة عل  تعييناااالموافق -:ـرارــــــــالقــــ
المدرس المسـاعد بقسـم علـم الحيـوان بكليـة  –مذكرة بشأن تعيين الدكتـورة / مروة عاطف عليوة عبد المقصود    -06

 العلوم  في وظيفة مدرس بالقسم على درجة شاغرة بالكلية ) وقد اجتازت الدورات التدريبية (.

 اغرة بالكلية اة شام عل  درجاسالقدرس بام ةافي وظيفا هاة عل  تعييناااالموافق -:ـــرارـــــــالقــ
 استشاري طبقاً لاحكام –استشاري مساعد –تعيينات في وظيفة زميل 

 م0222( لسنة 001القانون رقم )
  ةبنها الجامعي مستشفيات

أخصائي تمري  بمستشفيات بنها الجامعية في  –مذكرة بشــأن تعيين الدكتورة / صباح محفوظ سعيد مرسي    -07
م ) وقـد اجتـازت الـدورات 0222( لسـنة 002ات بنهـا الجامعيـة وذلـك طبقـا  للقـانون رقـم )وظيفة زميـل بمستشـفي

 التدريبية (.

ة وذلك طبقاً للقانون اها الجامعيافيات بنال بمستشادمي ةااافي وظيفا هااة عل  تعييناااالموافق -:ـرارـــــــالقــــ
  م0002( لسنة 005رقم )
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 مستشفى كلية الطب البيطري

زميل بقسم طب الحيوان بمستشفى كلية الطب  –بشــأن منح الدكتورة / ميرفت عزت إسماعيل رضوان  مذكرة   -02
البيطـري ) اللقـب العلمـي ( لوظيفــة إستشـاري مسـاعد بمستشــفى كليـة الطـب البيطـري ، وذلــك طبقـا  للقـانون رقــم 

 م ) وقد اجتازت الدورات التدريبية (.0222( لسنة 002)

ف  كلية الطب اااعد بمستشااري مساتشا س ةاااوظيفمنحها )اللقب العلمي( لة عل  اااالموافق -:ــرارـــــــالقـــ
  م0002( لسنة 005البيطري وذلك طبقاً للقانون رقم )

 
 

 ضم السادة أعضاء هيئة التدريس

عــد م علـى ضــم كـل مـن الســادة الآتـى أسـماؤهم ب02/2/9102مـذكرة بشـأن موافقــة مجلـس كليـة الزراعــة بتـاريخ  -02
لعـــام الجامعـــي ا إعتبــارا  مــن ممـــن لا يتمتـــعون بعضــويته لمــدة عــام قابــل للتجديــد وذلــك لعضـــوية مجلـــس الكليـــة

 -م وهم :9102/9102
 ة.ـالأســتاذ المتفـرغ بقسـم علوم الأغذي  – ـبده ـأ.د / ســنية محمـود ع .0

 ــاتين.ـرغ بقسـم البس،،الأســتاذ المتف  – أ.د / عصـام عـزوز حسب    .9

 م المحاصيـل.،الأســتاذ المتفــرغ بقسـ  –  اريـأ.د / جـابر عبد اللطيف س .2

 اج الحيواني.،الأســتاذ المتفـرغ بقسم الإنت  –  م،أ.د / محمد خيري محمد إبراهي .2

 ـرغ بقسـم الأراضـي.ــالأســتاذ المتفـ –ف ،أ.د / فهمي محمـد حبيب يوس .2

 .م0279( لسنة 22( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21مادة )وذلك طبقا  لنص الفقرة )ج ( من ال -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

م على تجديد تعيين المهندس / سمير 02/2/9102ية الزراعة بمشتهر بتاريخ ـمذكرة بشأن موافقـــة مجلس كل   -91
مجلس الكلية ممن لهم دراية خاصة بالمواد التى تدرس بها  رجل أعمال لعضوية –إبراهيم عبد الرحمن السمان 

 م.9102/9102لمدة عامين قابلة للتجديد إعتبارا  من العام الجامعى 

 م.0279( لسنة 22( الفقرة )هـ ( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص المادة ) -
 ات  وتتخذ باق  الإجراءة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

 
 ضم السادة أعضاء هيئة التدريس

م علـــى ضـــم كـــل مـــن الســـادة الآتـــى 02/2/9102مـــذكرة بشـــأن موافقـــة مجلـــس كليـــة الطـــب البشـــرى بتـــاريخ    -90
لعــام ا اعتبـارا  مـن ممـن لا يتمتـعون بعضويته لمدة عام قابل للتجديد أســماؤهم بعد وذلك لعضـوية مجلـس الكليـة

 -م وهم :9102/9102الجامعـي 
 ـة.ـأســتاذ متفــرغ بقســم التشــريح بالكلي –أ.د / عبد الونيـس محمد الأودن  .1

 أســتاذ متفــرغ بقسـم المسالك البوليـة بالكلية.  –أ.د / عــادل حافــظ الفـلاح  .2

 تابع :  الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

 أسـتاذ متفرغ بقسم الأنف والأذن والحنجرة بالكلية. –أ.د /السـيد أحمـد فـرج عـلام  .3

 أســتاذ الباثولوجيــا الإكلينيكيــة بالكليـــة. – العزوني أ.د / محمـود عـبد   .4

 أستاذ متفرغ الميكروبيولوجي والمناعة الطبية بالكلية. –أ.د / أحمـد محمود قطب الجزار .5

 م.0279( لسنة 22( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص الفقرة )ج ( من المادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااموافقال   -:ــرارــــــــالقـــ

م علـى ضـــم الأسـتاذة الــدكتورة / فريــدة 92/2/9102ة بشـبرا  بتــاريخ ــــمـذكرة بشــأن موافقـــة مجلــس كليـة الهندس   -99
ممـــــن لا يتمتـــــعون  الأســــتاذ المتفــــرغ بقســــم الهندســــة الميكانيكيـــــة وذلــــك لعضـــــوية مجلــــــس الكليـــــة –ســــيد أحمــــد 

 م. 9102/9102لعـام الجامعـي اعتبارا  من ا تجديدبعضويته لمدة عام قابل لل

 م.0279( لسنة 22( من قانـون تنظيـم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص الفقرة )ج ( من المـادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

ضم أ.د / م على 92/01/9102بتاريخ   ة بشبراد / عمــيد كلية الهندســللنظر فى الكتاب الوارد من أ.مذكرة    -92
مجلـس الكليـة ممـن لهـم درايـة خاصـة بـالمواد التـى تـدرس بهـا بعضو محافظ القاهرة ك  -جلال مصطفى سعيد 

بــــدلا مـن السـيد اللـواء / حسـن مصـطفى  م.9102/9102ين قابلة للتجديد إعتبارا  من العام الجامعى ـلمدة عام
 را  لاعتذار سيادته .رئيس حى شبرا  نظ –ناجى 

 م.0279( لسنة 22( الفقرة )هـ ( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص المادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

بعـد م علـى ضـم كـل مـن السـادة الآتـى أســـماؤهم 07/2/9102مذكرة بشأن موافقة مجلس كلية التجـارة بتـاريخ   -92
لعـــام الجامعـــي ا اعتبــارا  مــن ممـــن لا يتمتـــعون بعضــويته لمــدة عــام قابــل للتجديــد وذلــك لعضـــوية مجلـــس الكليـــة

 -م وهم :9102/9102
 أسـتاذ المحاسـبة المتفرغ بالكلية. –أ.د / ســهير شــعراوي جمعـه  .1

 أسـتاذ المحاسـبة المتفرغ بالكلية. –أ.د / طـارق عبد العظيـم أحمــد  .2

 أسـتاذ المحاسـبة المتفـرغ بالكلية. –.د / حــامد طلبــه محمـــد أ .3

 أستاذ إدارة الأعمال المتفرغ بالكلية. –أ.د / أحمـد إبراهيـم عبد الهـادي  .4

 أسـتاذ المحاسـبة المتفرغ بالكلية. –أ.د / السعيد محمد عبد العزيز شعيب  .5

 .م0279( لسنة 22تنظيم الجامعات رقم ) ( من قانون21وذلك طبقا  لنص الفقرة )ج ( من المادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق  -:ــرارــــــــالقـــ

 
 ضم السادة أعضاء هيئة التدريس

ور/ عميـد الكليـة علـى ضـم كـل مـن ـتاذ الدكتـة الأسـأن موافقـري  بشـة التمـرة بشأن الكتاب الوارد من كليـمذك   -92
لعــــام الجامعــــي اعتبـــارا  مـــن ا لمــدة عـــام قابـــل للتجديـــد د إلـــى عضــــوية مجلــــس الكليــــةالســادة الآتـــى أســـــماؤهم بعـــ

 -:وهمم 9102/9102
 أستاذ الصحة العامة المتفرغ بكلية الطب البشري ببنها. –أ.د / عبد الرحيم سعد محمد شولح  .1

 أسـتاذ النسـاء المتفـرغ بكليـة الطب البشري ببنها.  –أ.د / جـــلال الخــــولي  .2

 امة لشئون هيئة التدريس تابع  :  الإدارة الع
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

م على ضم كل من السـادة الآتــى أســـماؤهم بعــد 2/01/9102مذكــرة بشـأن موافقــة مجلـس كليـة العلـوم بتاريخ   -96
ــــام الجامعـــي لعاعتبــارا  مــن اممـــن لا يتمتـــعون بعضــويته لمــدة عــام قابــل للتجديــد وذلــك لعضــــوية مجلــــس الكليــــة 

 -م وهم :9102/9102
 أســتاذ متفــرغ بقســم الفيزياء بالكليـة.  –أ.د / نبيل محمد موسى النـجار  .1

 أســتاذ متفــرغ بقســم الكيميـاء بالكليـة.   –  أ.د / حســن على الدسـوقى .2

 أســتاذ متفــرغ بقســم الرياضيات بالكلية.  –  أ.د / ماهر شديــد محمد زايد .3

 أســتاذ متفــرغ بقســم النبـات بالكليــة.  – / محمود محمد السيد هزاع  أ.د .4

 أســتاذ متفــرغ بقســم الكيميـاء بالكليـة.  –  أ.د / ابراهيم السيد أحمد يوسف .5

 م.0279( لسنة 22( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص الفقرة )ج ( من المادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

مذكرة بشأن موافقـــة مجلـس كليـة التربيـة النوعيـة علـى تعيـين السـادة الآتـى أسـماؤهم كأعضـاء بمجلــس الكليــة    -97
ممــن لهــم درايــة خاصــــة فــى المــواد التـــى تــدرس بالكليــة لمــدة ســـنتين قابلــة للتجديــد إعتبـــارا  مــن العــام الجـــامعى 

 -م وهم :9102/9102
 بصفته مدير أكاديمية المعلمين ) وزارة التربية والتعليم (  -الاستاذ الدكتور / رمضان محمد رمضان. 
  بصفته  –وكيـل مديريـة التربيـة والتعليـم بالقليوبيـة –السيد الأستاذ / أحمــد محمـد موسى. 
 م.0279( لسنة 22( الفقرة )هـ ( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص المادة ) -

 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

يد المستشـار / عبـد المعـز ـــم الســـضم علـى 92/01/9102بتـاريخ  الحقـوقية ـمذكرة بشأن موافقـــة مجلـس كلـ   -92
ة بـالمواد ـــــخاصة ــــلعضـوية مجلـس الكليـة ممـن لهـم دراي رئـيس محكمـة إسـتئناف القـاهرة السـابق –أحمد ابراهيم 

بـدلا مـن السـيد المستشـار م.9102/9102درس بها لمدة عامين قابلة للتجديد إعتبارا  من العام الجـامعى ــالتى ت
 النائب الاول لرئيس محكمة النق  السابق .  –/ أحمد على عبد الرحمن 

 م.0279لسنة ( 22( الفقرة )هـ ( من قانون تنظيم الجامعات رقم )21وذلك طبقا  لنص المادة ) -
 وتتخذ باق  الإجراءات  ة اااالموافق   -:ــرارــــــــالقـــ

 
م علـى إعتمـاد الخطـة الخمسـية لتكليـف 02/2/9102مذكرة بشأن موافقة مجلس كلية العلوم بجلسـتها بتـاريخ    -92

ـــــة مـــــن العـــــام الجـــــامعي  ـــــا  لإحتياجـــــات الأقســـــام العلمي ـــــدين وفق  م وحتـــــى العـــــام الجـــــامعي9102/9102المعي
 -م كما هو موضح بالجدول التالى :9106/9107

سنة  القســــم م
 التكليف

 م8102/8107 م8101/8102 م8102/8101 م8102/8102

سنة 
 التخرج

 م8101/8102 م8102/8101 م8102/8102 م8108/8102

 8 8 8 0 الرياضيات  0
 0 0 0 0 الفيزياء  8

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

 8 8 8 8 الكيمياء  2
 0 0 0 0 النبات  2
 0 0 0 0 م الحيوان عل 1
 0 0 ــــ 0 الجيولوجيا  2
 0 0 0 0 علم الحشرات 7

 2 2 2 2 الإجمالي 

الموافقة عل  تكملة الخطة الخمسية لتعيين المعيدين  عتباراً من العام الجامعي  -:ــرارــــــــالقـــ
لتدام م وفقاً لإحتياجات الأقسام مع الإ 8102/8101م وحت  العام الجامعي 8103/8105

م والمعتمدة من 8102/8103بالخطة الخمسية السابقة لتعيين المعيديين حت  العام الجامع  
  م80/3/8101والممتدة حت   م82/3/8101مجلس الجامعة بتاري  

م علـى أعتمـاد الخطـة الخمسـية لتكليـف 2/2/9102مذكرة بشأن موافقة مجلس كلية الحقـوق بجلسـتها بتـاريخ    -21
م كمـا 9106/9107م حتـى العـام الجـامعي 9109/9102كلية المختلفة من العـام الجـامعي المعيدين بأقسام ال

 -هو موضح بالجدول التالى :
القســــ 

 م
سنة 
التخر

 ج

8108/
 م8102

8102/
 م8102

8102/
 م8101

8101/
 م8102

الإجمال
 ي

سنة 
التكلي
 ف

8102/
 م8102

8102/
 م8101

8101/
 م8102

8102/
 م8107

الشريعة  0
 الإسلامية

 0 ــــ ــــ ــــ 0

 2 0 0 0 0 القانون المدني  8
 8 ــــ 0 ــــ 0 القانون التجاري  2
قانون  2

 المرافعات 
 8 0 ــــ 0 ــــ

فلسفة القانون  1
 وتاريخه 

 8 0 ــــ 0 ــــ

القانون الدولي  2
 الخاص

 0 ــــ ــــ ــــ 0

 2 0 0 0 0 القانون العام 7
 2 ــــ 8 0 ــــ القانون الجنائي 2
القانون الدولي  2

 العام 
 8 ــــ 0 ــــ 0

0
1 

الإقتصاد 
 والمالية العامة 

 2 8 ــــ 0 ــــ

 82 2 2 2 2 الإجمالي 

الموافقة عل  تكملة الخطة الخمسية لتعيين المعيدين  عتباراً من العام الجامعي  -:ــرارــــــــالقـــ
م وفقاً لإحتياجات الأقسام مع الإلتدام 8102/8101م وحت  العام الجامعي 8103/8105
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م والمعتمدة من 8102/8103بالخطة الخمسية السابقة لتعيين المعيديين حت  العام الجامع  
 م 83/01/8101مجلس الجامعة بتاري  

 
م وذلــك للاســتماع 92/6/9102للنظــر فــى التقريــر المقــدم مــن اللجنــة المشــكلة بقــرار مجلــس الجامعــة بتــاريخ   -20

أوراق المتقــدمين لاعــلان وظــائف المدرســين والمدرســين المســاعدين بكليــة الفنــون التطبيقيــة وذلــك بعــد  وفحــص
مــن خــلال اللجنــة  (06إجــراء المقــابلات لكــل المتقــدمين المعلــن عــنهم عبــر البوابــة الالكترونيــة بعــدد جلســات )

للتعيين للوظيفة المعلنة  سماء التاليةاللجنة اختيار الا وقد تقرر بعد الفحص والاستماع والمناقشات مع المشكلة
  : وهم ( ) الأول أصلى للوظيفة والثانى مرشح احتياطى والموضحة أمام كلا منهم

 والتريكو ) مدرس ( قسم الغزل والنسيج -: أولا 
 مرشح أصلي ) متقدم وحيد (.                عادل عبد المنعم ريا                   .0

 ( مساعد تريكو ) مدرسقسم الغزل والنسيج وال
 مرشح أصلي.         نشوى مصطـفى ناجي .0
 إحتياطي.          أحمد محمد السيد قنديل .9

 الإعلان ) مدرس ( قسم -ثانياً  :
 مرشح أصلي.                                           منى إبراهيم عبد الرحيم .0
 إحتياطي.            عزة أحمد جمال محمد                                  .9

 الإعلان ) مدرس مساعد ( قسم
 مرشح أصلي.                                      ريهام محمد فهيم محمد حسن .0
 إحتياطي.                                        نانسي عبد   محمد فخري .9

 التصميم الداخلي ) مدرس ( قسم  -ثالثاً  :
 مرشح أصلي.                                         شريف حسن أبو السعدات .0
 إحتياطي.                                             داليا سامي ثابت       .9

 التصميم الداخلي ) مدرس مساعد ( قسم
 مرشح أصلي.                                         أمنية مجدي عبد العزيز   .0
 إحتياطي.                                           محمود محمد الشحات    .9

 الملابس الجاهزة ) مدرس ( قسم  -رابعاً  :
 مرشح أصلي.                                          منى محمد سيد نصر     .0
 إحتياطي.     مي سمير كامل                                                .9

 زة ) مدرس مساعد (الملابس الجاه قسم
 مرشح أصلي.                                  أحمد فهيم محمد أحمد البربري    .0
 إحتياطي.                                                إيمان يسري الميهي .9

 النحت والتشكيل المعماري ) مدرس ( قسم  -خامساً  :
 . ) متقدم وحيد ( مرشح أصلي                               صبحي حسين محمود      .0

 النحت والتشكيل المعماري ) مدرس مساعد ( قسم
 مرشح أصلي.                                             سارة عبد ربه محمد .0
  إحتياطي.    أسماء محمد خضر                                             .9

 ً  ) مدرس (قسم التصميم الصناعى  -: سادسا
 .مرشح أصلى             . أسامة على السيد محمد ندا 0      
 .إحتياطى               . مجدولين السيد حسانين9      

 قسم التصميم الصناعى ) مدرس مساعد (
 .مرشح اصلى                    . محمود احمد جودة الجزار0      
 .إحتياطى          . منى عامر محمد إسماعيل9      

 مرشح أصلى ) متقدم وحيد (.           أميرة فؤاد أنور محمد .0 والحلى ) مدرس(قسم منتجات المعادن  -اً  :سابع
 إحتياطى.              هبه محمد عكاشة أبو الكمال. 9       مرشح أصلى.                       نفين فاروق حسين. 0       قسم طباعة المنسوجات ) مدرس ( -:  ثامنا  مرشح أصلى ) متقدم وحيد (.           نهلة حسن على حسنين .0 (مساعد قسم منتجات المعادن والحلى ) مدرس

 مرشح أصلى.             . توفيق محمود توفيق    0       ( مساعد قسم الطباعة والمنسوجات ) مدرس

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

 إحتياطى.              . نهى محمد نشأت رضوان9      
لًسماء بجميع الأقسام  المعلنة تعيين المرشح الأول الاصل  للوظيفةعل   الموافقة -:ــرارــــــــلقـــا

المرشح  عدم تعيين ف  حالةو   –  الموضح( بعالي( أمام كً منهم وتتخذ باق  الاجراءات
    عتذارر يتم تعيين المرشح الأحتياط ا  و أالأول 

 
 

 ة التدريسأنهاء خدمة السادة أعضاء هيئ

المــدرس بقســم التخــدير والعنايــة المركــزة بكليــة  –مــذكرة بشــأن إنهــاء خدمــة الــدكتور/ خالــد محمــد توفيــق البنــا    -29
م تــاريخ إنتهــاء الأجــازة الممنوحــة لســيادته لمرافقــة الزوجــة طبقــا  لــنص 0/2/9102الطــب البشــري إعتبــارا  مــن 

  .م0279ة ( لسن22( من قانون تنظيم الجامعات رقم )007المادة )
علما  بأن الكلية قد قامت بارسال ثلاث إنذارات له لتجديد الأجازة أو حضوره ليتسلم العمل بالكلية ولـم يحضـر   -

 سيادته حتى تاريخه.

 م بتطبيق اللوائح.2/2/9102وقد وافق مجلس القسم بتاريخ  -

 م بتطبيق اللوائح.02/2/9102وقد وافق مجلس الكلية بتاريخ  -

م تاري   نتهاء الاجادة الممنوحة ل( 0/2/8102عل   نهاء خدمت(  عتباراً من ة اااالموافق   -:رارــــــــــالقـــ
م 0018لسنة  30( من قانون تنظيم الجامعات رقم 001طبقاً لنص المادة ) لمرافقة الدوجة

  
 أعضاء هيئة التدريس تابع شئون

( بتــاريخ 2رقــم ) قــرار مجلــس الكليــة طبيقيــة بشــأنكليــة الفنــون الت.د / عميــد الكتــاب الــوارد مــن أ للنظــر فــي   -22
ســتبدال درجـاتهم بعـدد )2بإلغاء إعلان المعيدين وعـددهم ) التوصيـة )ب م :92/2/9102 ( 2( بأقســام الكليــة وا 

مدرسين مساعدين من نفس الإعلان وذلك لحاجة الكلية لخبرة المدرسين المساعدين ، ونظرا  لنشأة الكلية حديثا  
.) 

علـى الاعــلان بالكليــة  م92/2/9102( بتــاريخ 26بأنــه قـد ســبق وأن وافـق مجلــس الجامعـة بجلســته رقـم )علمـا   -
 .لتعيين معيديين 

عن م 85/2/8102( بتاري  02بجلست( رقم ) قرار مجلس الجامعةالموافقة عل   ل اء   -:ــرارــــــــالقـــ
   لمختلفة( معيديين بالاقسام ا2عدد )لتعيين الاعًن لحاجة الكلية 

 

 
 

من الأستاذ الدكتور / وكيل كلية الآداب لشئون التعليم والطلاب بشـأن إقتـراح  الواردمذكرة للنظر فى الخطاب    -00
لجنـــة قطـــاع العلـــوم البيئيـــة والخـــاص بتـــدريس مقـــرر خـــاص بالحـــد مـــن الكـــوارث كمقـــرر عـــام لطـــلاب المرحلـــة 

 الجامعية الأولى.

  -وضح به :والمقترح المقدم من كلية الآداب م -

 الإدارة العامة لشئون التعليم والطلاب   

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون هيئة التدريس 
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أســاليب التعلــيم وتقــديم الطــلاب  –محتــوى المقــرر   –النتــائج التعليميــة المســتهدفة للمقــرر  –) أهــداف المقــرر  -
 قائمة الكتب الدراسية والمراجع (.

 م على ذلك.7/01/9102وقد وافق مجلس شئون التعليم والطلاب بجلسته بتاريخ  -

   الإجراءات  وتتخذ باقة اااالموافق  -:ــرارــــــــالقـــ
       

م 9102/9102ندوق التكافل الإجتماعي لطلاب الجامعة للعام الجامعى ـــيل مجلس إدارة صـــأن تشكـــمذكرة بش  -09
 -من :
          رئيسا .      الأستاذ الدكتور/ نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب 

                   يختارهما مجلس الجامعة سنويا .         وعضوية إثنين من عمداء الكليات 

  .الأستاذ / مدير عام رعاية الشباب                                     أمين الصندوق 

 .0279لسنة  22( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات رقم 091وذلك طبقا  لنص المادة ) -
س  دارة صندوق التكافل الإجتماعي للطًب بالجامعة الموافقة عل  تشكيل مجل  -:ــرارــــــــالقـــ

 -م عل  النحو التالي :8102/8103للعام 
  نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطًب) رئيساً (  -الأستاذ الدكتور/سليمان محمد مصطف        

 /عضواً(           التجارة     عميد كلية –أحمد عبد الرحيم عبد الرحيم دردق الأستاذ الدكتور( 

 /عضواً(                  الحقوق    عميد كلية –الشحات  براايم منصور الأستاذ الدكتور(    

                              أمين الصندوق               الأستاذ / مدير عام رعاية الشباب   

ية ـث فصلا  دراسـيا  خـلال الأجـازة الصيفـكليـة الزراعـة بمشـتهر بشأن إستحدا الطلب المقدم منمذكرة للنظـر في   -02
م والتـي تحـدد 21/09/0222مـع إلغــاء الفقـرة الأخيـرة مـن قـرار مجلـس الجامعـة بتـاريخ   -) الفصل الصيفي ( 

 عدد أدوار الإمتحانات بدورين فقط.

 ( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات لم تحدد عدد الأدوار.927علما  بأن المادة ) 

 ـــاريخ ـعـــ تـــم ـــيم والطـــلاب بجلســـته بت ــــس شــــئون التعل ـــى مجل ــــوع عل م وقـــرر : ) 7/01/9102ر  الموضـ
مخاطبة المجلـس الأعلـى للتعلـيم بـالنظر فـي تعـديل عـدد أدوار السـنة الدراسـية الواحـدة والنصـاب فـي عـدد 

 الأوراق للمصحح الواحد (.   

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون التعليم والطلاب 
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المكافااأة التاا  سااوف يااتم  ةيم كاال كليااة مقترحاتهااا بقيمااي جاال لمديااد ماان الدراسااة مااع تقااد   -:ـددـرارــــــــالقـــ
الذين يشاركون ف  العمل الفعل  خًل الترم الصايف  ماع عرضاها علا  مجلاس صرفها للسادة 

   شئون التعليم والطًب ثم العر  عل  مجلس الجامعة

    

  

ئــب رئــيس الجامعــة لشــئون الأســتاذ الــدكتور/ نا المعروضــة علــى مناقشــة شــكوى طــلاب كليــة الطــب البشــري تـم   -02
عــدم إلتــزام الســادة أعضــاء هيئــة التعلــيم والطــلاب بشــأن تضــررهم مــن أرتفــاع أســعار الكتــب الجامعيــة بالكليــة و 

م بعـــدم تجـــاوز ســـعر الكتـــاب 92/2/9102( بتـــاريخ 62التـــدريس بقـــرار مجلـــس الجامعـــة الســـابق بجلســـته رقـــم )
      ية لبيع الكتاب.  جنيها  ( مع عمل منفذ داخل كل كل 21الجامعي عن )

م بعدم 82/0/8102( بتاري  23التأكيد عل  الالتدام بقرار مجلس الجامعة السابق رقم )  -:ــرارــــــــالقـــ
 مع -يع للكتاب داخل الكلية اافذ باااجنيها ( وعمل من 31تجاود سعر الكتاب الجامع  عن )

كلية الطب البشرص وجميع الكليات  لاعادة النظر ف  سعر الكتاب داخل اقسام تشكيل لجنة
 :المخالفة لقرار مجلس الجامعة مكونة من

  الأستاذ الدكتور/ سليمان محمد مصطف   سماعيل 

 رئيساً           نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطًب                   
 وعضوية كل من ،،،

  الحقوق عميد كلية  –الأستاذ الدكتور/ الشحات  براايم منصور 

  الأستاذ الدكتور/ محمد محمد  براايم الشافعي–  

 القائم بأعمال عميد كلية كلية الطب البشري                                              

   والعر  عل  مجلس الجامعة 

 للنظــــر فــــى الكتــــاب الــــوارد مــــن امــــين عــــام المجلــــس الأعلــــى للجامعــــات بشــــأن قــــرار المجلــــس بجلســــته بتــــاريخ  -02
 -م بالموافقة على :92/01/9102
إنتهــــاء أعمــــال مكتــــب تنســــيق القبــــول بالجامعــــات والمعاهــــد والتنســــيق الالكترونــــى فيمــــا يخــــتص بعمليــــة  -أولا :

المعادلــة العربيــة والأجنبيــة (  –الفنيــة  –التحــويلات للطــلاب الحاصــلين علــى الشــهادات الثانويــة ) العامــة 
 م  .9102/9102المصرية للعام الجامعى  م بين كليات الجامعات9102هذا العام 

 -الموافقة على ما يلى : -ثانيا :
 –( يتم النظر فى إجراء عملية التحويل لتقليل الاغتراب للطـلاب الحاصـلين علـى الشـهادات الثانويـة ) العامـة 0

مــن خــلال المعادلــة العربيــة والأجنبيــة ( والــراغبين فــى التحويــل بــين كليــات الجامعــات المصــرية  –الفنيــة 
الجامعـــة المقيـــد بهـــا الطالـــب والجامعـــة التـــى بهـــا أمـــاكن وطاقـــة اســـتيعابية تســـمح بـــذلك . علـــى أن تراعـــى 
الجامعــات قواعــــد التحويــل المقــررة مــن المجلــس الأعلــى للجامعــات فــى هــذا الشــأن مــن حيــث : ) التحويــل 

اء الحد الأدنى للكلية المحول التحويل غير المناظر بشرط استيف –المناظر فى ضوء الحد الأدنى للقطاع 
. مـــع إحاطـــة 01/00/9102إليهـــا ( علـــى أن تنتهـــى عمليـــة التحويـــل بـــين الجامعـــات فـــى موعـــد أقصـــاه 

المجلس الأعلى لشـئون التعلـيم والطـلاب مـن خـلال السـيد الأسـتاذ الـدكتور / نائـب رئـيس الجامعـة لشـئون 
 التعليم والطلاب 

العامـــة لشـــئون التعلـــيم والطـــلاب بالجامعـــة متضـــمنة طلـــب بعـــ  الكليـــات علمـــا  بأنـــه وردت مـــذكرة الإدارة     -
العملية عدم إجراء أي تحويل إليها حيث أنه لـم يتبـق سـوى شـهرين علـى بدايـة أمتحانـات الفصـل الدراسـي 

 . الأول وأن أعداد الطلاب المرشحين عن طريق مكتب التنسيق أكبر من الطاقة الاستيعابية  للكلية
الموافقااة علاا  التحوياال بااين كليااات الجامعااات المصاارية ماان خااًل الجامعااة المقيااد بهااا الطالااب  -:رار ـــــــــددالقــ

والجامعة الت  بها أماكن وطاقة اساتيعابية تسامح باذلك   علا  أن تراعا  الجامعاات قواعاااد التحويال 
ضاوء الحاد  المقررة من المجلس الأعل  للجامعات ف  اذا الشأن من حيا  : ) التحويال المنااظر فا 

 تابع  :  الإدارة العامة لشئون التعليم والطلاب 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

التحويل غيار المنااظر بشارط اساتيفاء الحاد الأدنا  للكلياة المحاول  ليهاا ( علا  أن  –الأدن  للقطار 
  ماع  حاطاة المجلاس الأعلا  01/00/8102تنته  عملية التحويل بين الجامعات ف  موعد أقصار 

الجامعاة لشائون  من خًل السايد الأساتاذ الادكتور / نائاب رئايس بالتحويًت لشئون التعليم والطًب
    التعليم والطًب

  

  
دراســة المجلــس الاعلــى للجامعــات بشــأن مناقشــته تقريــر لجنــة قطــاع التمــري  ل النظــر فــي الخطــاب الــوارد مــن  -06

ـــــول الطـــــلاب الحاصـــــلين ـــــى الشـــــهادات الفنيـــــة  قواعـــــد قب ـــــم )عل ـــــوزاري رق ـــــرار ال ـــــي ضـــــوء الق ( بتـــــاريخ 0226ف
 :م ما يلى92/01/9102لس بجلسته المنعقدة بتاريخ وقد قرر المج م في هذا الشأن9/7/9102

بين فــي الالتحــاق بكليــات التمــري  غعاهــد الفنيــة للتمــري  الــرا إجــراء مقابلــة شخصــية لطــلاب الم -0
 لتحديد المستوى طبقا  للوائح المعمول بها بكليات التمري  بالجامعات المصرية .

لثانيـة ( مـن الطـلاب المتقـدمين مـن مـن عـدد طـلاب المسـتوى الثـاني ) الفرقـة ا %91قبول نسبة  -9
م طبقــا  للــوائح الداخليــة لكليــات 9102/9102خريجــي المعاهــد الفنيــة للتمــري  للعــام الأكــاديمي 

 الحاصل عليه الطالب بشهادة الدبلوم الفني في التمري .التمري  ، وذلك بنـاء  علـى المجمـوع الاعتبـاري المكـون مـن نتيجـة المقابلـة الشخصـية والمجمـوع 

ـــــدبلوم الفنـــــي إت -2 احـــــة التكليـــــف داخـــــل المستشـــــفيات الجامعيـــــة وفرصـــــة التقـــــدم للحصـــــول علـــــى ال
التخصصــي والمعــادل للبكــالوريوس التقنــى مــن المجلــس الأعلــى للجامعــات لغيــر المقبــولين بكليــة 

 التمري  وذلك عن طريق رئيس الجامعة بالتنسيق مع إدارة المستشفيات الجامعية .

 بالجامعات والمعاهد . إبلاغ مكتب تنسيق القبول  -2

بجلسات( المنعقدة بتاري   اتاا  للجامعاعلس الأاارار المجلاادام بقااالالتيد عل  االتأكا -:ــرارــــــــالقـــ
   وتتخذ باق  الإجراءات  م83/01/8102

التحويـل مـن فـى  الطلاب الذين يرغبونمن الأستاذ الدكتور/ عميد كلية الآداب بشأن  ةالوارد المذكرةلنظر في ل  -07
إلى قسم الاجتمـاع شـعبة الانتسـاب الموجـه بعـد حصـولهم علـى تقـدير  ( برنامج ) دراسة المجتمع التعليم المفتوح

  -جيد في نهاية العام بالفرقة الثانية وهم :
 الطالبة/ شيماء إبراهيم محمود البحراوي  (0
 الطالب/ أحمد محمد محمد إبراهيم  (9
 د الطالب/ أحمد عبدالحليم محمد محم (2

   م ولكـنهم تـم تحـويلهم مـن الكليـات قـرين 9101/9100وحيث أن الطـلاب بعاليـه حاصـلين علـى الثانويـة عـام
بــإدارة  ىم عــن طريــق مكتــب التحــويلات المركــز 9109/9102فــي العــام الجــامعي  كليــة الآدابكــلا مــنهم إلــى 

 الجامعة.
 طبقـا  لقـرار المجلـس الأعلـى للجامعـات  وبعر  الموضوع علـى المستشـار القـانوني للجامعـة قـد رأى : الموافقـة

  -: م92/6/9109بتاريخ  279م ـبجلسته رق
   الثانويـــة  –الطـــلاب الحاصـــلين علـــى الثانويـــة العامـــة ومـــا يعادلهـــا مـــن الشـــهادات ) الثانويـــة العربيـــة ) بشـــأن

التجـارة ، الآداب ،  م والذين تم التحاقهم ببـرامج التعلـيم المفتـوح بكليـات الحقـوق9101/9100الاجنبية ( عام 
ة ، الاجتماعيـ ةوالأقسام التى لها نظير فـى الكليـات الحكوميـة وكانـت تطبـق نظـام الانتسـاب الموجـه ، والخدمـ
ــــق مكتــــب التنســــيق فــــى العــــامين الجــــامعيين  ــــوم ، بالجامعــــات المصــــرية عــــن طري ،  9101/9100دار العل

إلــى  يــتم تحويــل مــن يرغــبة الدراســية فم وحصــلوا علــى تقــدير جيــد علــى الأقــل فــى نهايــة الفرقــ9100/9109
الفرقة التالية كطلاب انتساب موجـه فـى الكليـات والأقسـام المنـاظرة بالجامعـات المصـرية الحكوميـة إعتبـارا  مـن 

م عن طريق مكتب التحويـل المركـزى لكـل جامعـة مـع إجـراء مقاصـة علميـة فـى 9109/9102العام الجامعى 
 (م0279( لسنة 22امعات رقم )من قانون تنظيم الج 071ضوء المادة 

 م والطلاب تابع  :  الإدارة العامة لشئون التعلي
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

عل  تحويلهم من التعليم المفتوح  ل  شعبة الانتساب الموج( ف  الكليات الموافقة   -:ــرارــــــــالقـــ
والاقسام المناظرة بالجامعات المصرية الحكومية طبقا لقرار المجلس الاعل  للجامعات وراص 

من قانون  011ف  ضوء نص المادة  المستشار القانون  للجامعة مع اجراء مقاصة علمية
   0018لسنة  30تنظيم الجامعات رقم 

 

 الأسـتاذ الـدكتور / نائـب رئـيس الجامعـة لشـئون الدراسـات العليـا والبحـوثدم من ـتراح المقـر في الإقـمذكرة للنظ   -02
 .بكلية التجارة بشأن ضرورة فتح الدراسات العليا باللغة الإنجليزية

 م قرر : ) أن يـتم 7/01/9102ا والبحوث بجلسته بتاريخ ـمجلـس الدراسـات العلي وبعـر  الموضـوع على
العمل على قدم وساق وسرعة السير في إجراءات إستكمال الهيكل التعليمي للكلية لتطبيق الدراسات العليا 

 في الفصل الدراسي القادم (.   
  للكلية لتطبيق الدراسات العليا بالل ة الأنجليدية ف  عل   ستكمال الهيكل التعليمالموافقة  -:ــرارــــــــالقـــ

 الفصل الدراس  القادم   
مذكرة للنظر فى محضر إجتماع اللجنة العليا بالجامعة وذلك لوضع الجامعة فى التصـنيف العـالمى للجامعـات   -02

 والتى أوصت بالآتى : 
 أن تصنيف جامعة بنها هو بمثابة المشروع القومي للجامعة. .0
 .إلكترونيةشامل للكليات التي لم تصدر مجلة  عمل حصر .9
عداد وسيلة للتواصل معهم. .2  عمل حصر لأعداد الخريجين الوافدين من الكليات وا 
 عمل حصر شامل للأجهزة البحثية على مستوى الكليات. .2
 عمل حصر شامل لأعضاء هيئة التدريس الذين لهم أبحاث في مجلات دولية أو مجلات محلية. .2
 تاج العلمي للسادة أعضاء هيئة التدريس على البوابة الإلكترونية.ضرورة نشر الإن .6
تخصيص مكافأة مالية لمنسقي الأقسام بالبوابة الإلكترونية وتحدد في ضوء أعداد هيئة التدريس فـي  .7

 كل قسم وذلك طبقا  للوائح والقوانين ) تناقش في مجلس الجامعة (.
التنبيــه علــى  م قــرر : )7/01/9102بحــوث بجلســته فــي وبعــر  الموضــوع علــى مجلــس الدراســات العليــا وال -

تعـاون كـل الهيئـات والإدارات والأقسـام علـى مسـتوى الكليــات لوضـع مقترحـات لكيفيـة وضـع جامعـة بنهـا علــى السادة الأساتذة الوكلاء أن هذا المشروع القـومي للجامعـة إبتـداء  مـن العـام الدراسـي الحـالي وصـاعدا  ولابـد مـن 
 ة للجامعات وأيضا  وضع تصورات لمعايير قياسية جديدة للجامعة (.    الخريطة الدولي

التأكيد عل  السادر الاساتذة وكًء الدراسات العليا والبحو  عل  وضع مقترحات وتصورات  -:ــرارــــــــالقـــ
لمعايير قياسية جديدة لكيفية وضع الجامعة عل  الخريطة الدولية للجامعات خًل شهر من 

للجامعة  بتداءً من العام الدراسي  من المشروعات القوميةاذا المشرور مع أعتبار  تاريخ(
 والجامعة الحالي وصاعداً ولابد من تعاون كل الهيئات والإدارات والأقسام عل  مستوص الكليات

      
 -للنظر في الإلتماس المقدم من كلا  من :  -91

  م 9112تير بقســـم الأشـــعة التشخيصـــية عـــام الطالـــب / عمـــاد رمضـــان تمســـاح المســـجل لدرجـــة الماجســـ
م بكليــة الطــب البشـــري 9102( دور مـــايو 62042/0111والحاصــل علــى تقــدير عـــام مقبــول بمجمــوع ) 

( لرفــع التقــدير العــام إلــى %0بإلتمــاس إلــى الســيد الأســتاذ الــدكتور/ رئــيس الجامعــة للموافقــة علــى منحــه )
 اة وذلك لتحسين مستواه العلمي.تقدير جيد حتى يتمكن من التسجيل لدرجة الدكتور 

  م والحاصــل علــى تقــدير عــام 9112والطالــب / عبــد الغفــار ســالم المقيــد بــدبلوم الأشــعة التشخيصــية عــام
( بكليــــة الطـــب البشــــري بإلتمـــاس أخــــر إلـــى الســــيد 62042/0111م بمجمـــوع ) 9102مقبـــول دور مــــايو 

فع التقدير العام إلى تقدير جيد حتـى يـتمكن ( لر %0الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة للموافقة على منحه )
 من التسجيل لدرجة الماجستير وذلك لتحسين مستواه العلمي.

  ( مـــن إجمـــالي مجمـــوع مـــادة %0م علـــى إضـــافة )06/2/9112وقـــد ســـبق وأن وافـــق مجلـــس الكليـــة فـــي
قواعـد  التخصص للحاصـلين علـى الماجسـتير جـزء ثـاني أو الـدبلوم بتقـدير مقبـول مـن لـم يطبـق علـيهم أي

م علــى أن 07/9/9102( بتــاريخ 22للرأفــة فــي أي دور والــذي أعتمــد مــن مجلــس الجامعــة بجلســته رقــم )
 م.9109يطبق على جميع الطلاب الذين يستفيدون منه حتى دور مايو ودور سبتمبر 

  م 92/2/9102م والممتـدة حتــى 2/2/9102وقـد وافـق مجلـس الجامعـة بجلسـته الثانيـة بعـد المائـة بتـاريخ
ــة البكــالوريوس فــي مــواد الرســوب بحــد أقصــى مــادتين فــي حــدود علــ مــن  %2ى الرفــع للطــلاب فــي مرحل

 الإدارة العامة لشئون الدراسات العليا والبحوث 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

الدرجــة النهائيــة للمــادة بشــرط أن يحقــق ذلــك نجاحــا  كــاملا  أو بمــادتين علــى أن تكــون هــذه الــدرجات مــن 
 .                رصيد أعلى مواد نجاح للطالب ) بما يعني عدم زيادة المجموع التراكمي للطالب نتيجة ذلك (

  م قرر : ) السماح 7/01/9102وبعـر  الموضـوع على مجلـس الدراسـات العليا والبحوث بجلسته بتاريخ
 لهم بدخول إمتحان مادة تكميلية لتوفيق أوضاعهم (.   

قسم لية لتوفيق أوضاعهم يحدداا اليلموافقة عل  السماح لهم بدخول  متحان مادة تكما -:ــرارــــــــالقـــ
 . المختص وتعر  عل  مجلس الكلية ومجلس الدراسات للأعتماد

 
 

( مشروعــات 01م على تمويل عدد )92/7/9102( بتاريخ 011سبق وأن وافق مجلس الجامعة بجلسته رقم )   -90
اب صــندوق البحــوث العلميــة ) مرحلــة أولــى ( ـغ ) مليــون جنيــه ( مــن حســـبحثيــة تنافســية لشــباب البــاحثين بمبلــ

 ) مائة ألف جنيه ( لكل مشروع من هذه المشروعات الفائزة. بواقع

المــدرس بكليــة  –ومــن ضــمن المشــروعات الفــائزة مشــروع الباحــث الرئيســى الــدكتور / الســيد الســيد متــولى بــدر   -
 الحاسبات والمعلومات بالجامعة.

يـة التـابع لهـا الباحـث وتـم وقد تم التوقيع على جميع العقود من الباحث الرئيسى لكل عقد على حدة وعميد الكل  -
 ختمه بخاتم الكلية.

وقد تـم إعتمـاد جميـع العقـود مـن الأسـتاذ الـدكتور / رئـيس الجامعـة ، والاسـتاذ الـدكتور / نائـب رئـيس الجامعـة   -
 لشئون الدراسات العليا والبحوث. 

بـين الجامعـة والباحـث  وقد رف  الأستاذ الدكتور/ عميد كلية الحاسبات والمعلومات التوقيع علـى العقـد المبـرم  -
 المدرس بكلية الحاسبات والمعلومات.  –الرئيسي الدكتور/ السيد السيد متولي بدر 

م والــذى قــرر: ) 7/01/9102وقــد تــم عــر  الموضـــوع علــى مجلـــس الدراســـات العليــا والبحــوث بجلســـته فــى   -
اح أسـباب الـرف  كتابـة وأن يقـوم يعاد الموضوع إلى الكلية لإتمام إعتماد العميد وفى حالة رف  العميـد إيضـ

 بتفوي  من ينوب عنه بالتوقيع (.

م بقـــرار مجلـــس 2/01/9102تـــم مخاطبـــة الســـيد الأســـتاذ الـــدكتور / عميـــد كليـــة الحاســـبات والمعلومـــات فـــى   -
الدراسات العليا والبحوث وقد أفـاد سـيادته : ) أنـه رفـ  بنـاء  علـى عـدم وجـود أى مسـئوليات للعميـد فـى العقـد 

وكــل المســئوليات بــين الجامعــة والباحــث ، كمــا ان العميــد لا يفــو  أحــد بــالتوقيع نيابــة عنــه كمــا جــاء  المبــرم
 بالخطاب المرفق.

نائب رئيس الجامعة لشئون الاستاذ الدكتور / الموافقة عل  تحويل الموضور  ل     -:ــرارــــــــالقـــ
عل  أن تكون  للعقود ائية ل  صياغة نه للدراسة والتوصل الدراسات العليا والبحو 

  المسئوليات مشتركة بين الكلية والباح  والجامعة 

م 21/6/9102النظر فـي المـذكرة الـواردة مـن الإدارة العامـة للمكتبـات بشـأن إعتمـاد نتيجـة الجـرد السـنوي حتـى   -99
 –مكتبــة المركزيــة والمعتمدة من السلطة المختصة بكل كليـة بنـاء  علـى موافقـة لجـان جـرد المكتبـات بالكليــات وال

( بتاريخ 21( من لائحة مكتبات جامعة بنها والمعتمدة من مجلس الجامعة بجلسته رقم )02وطبقا  لنص المادة )
 م. 92/2/9109

 الموافقة وتتخذ باقي الاجراءات    -:ـــرار ــــــــالقــ

( بتـــــاريخ 922ها رقـــــم )مـــــذكرة للنظـــــر فـــــي الكتـــــاب الـــــوارد مـــــن كليـــــة الهندســـــة ببنهـــــا بشـــــأن موافقـــــة مجلســـــ   -92
عتماد التعديلات التي أجريت على مسودة لائحة الدراسات العليـا طبقـا  لتقريـر لجنـة قطـاع ا م على 01/2/9102

 الدراسات الهندسية. 

 تابع   :  الإدارة العامة لشئون الدراسات العليا والبحوث 
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

 الموافقة وتتخذ باقي الاجراءات    -:ــرار ـــــــالقـــ

ة المقــدم مــن الاســتاذ الــدكتور / نائــب رئــيس الدوليــ التقريــر الشــهرى للجنــة العليــا لمتابعــة التصــنيفاتلنظــر فــي ا   -92
 . الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث 

   أحيط المجلس علماً   -:ــرار ـــــــالقـــ

 
المـدرس بقسـم جراحـة المسـالك  –مذكرة للنظـر فـى الإلتمـاس المقـدم مـن الـدكتور / ياسـر عبـد السـتار إسـماعيل   -92

ل الجامعة قيمة تذاكر سـفر سـيادته إلـى دولـة كنـدا فـي مهمـة علميـة لإجـراء بكلية الطب البشري ببنها بشأن تحم
 الأبحاث ما بعد الدكتوراة بمستشفى فكتوريا الملكي بجامعة ماجيل.

وحيث أنه حصل على درجـة الماجسـتير والـدكتوراة مـن الـداخل ولـم يحـص علـى أيـة مـنح أو بعثـات داخليـة أو   -
ن تكاليف السفر باه  ظة الثمن.خارجية من قبل وا 

م والممتـــــدة حتــــــى 2/2/9102( بتـــــاريخ 019علمـــــا  بأنـــــه ســـــبق وأن وافــــــق مجلـــــس الجامعـــــة بجلســـــته رقــــــم )  -
م على إيفاده سيادته في مهمة علمية بكندا لمدة ستة أشهر بمرتـب يصـرف بالـداخل إعتبـارا  مـن 92/2/9102

ودة مــع الإلتــزام بقــرار مجلــس إخــلاء طرفــه مــن الكليــة مــع عــدم تحمــل الجامعــة تــذاكر الســفر فــي الــذهاب والعــ
 م.  97/9/9109( بتاريخ 22الجامعة رقم )

 مع  ل اءل الجامعة تذاكر السفر ف  الذااب والعودة بصفة  ستثنائية اااة عل  تحماالموافق  -:ــرار ـــــــالقـــ
م والممتدة حت  0/0/8102بتاري   (018)رقم بجلستة الجامعة السابق  مجلس رارااق

وحي  أن اذر   - نظرا لظروف( الخاصة  - بهذا الشأن بسيادت( الخاصو  م85/0/8102
يم  - المهمة العلمية ستعود بالنفع علي( والجامعة ناً من الجامعة بضرورة دعم البح  اوا 

حدص  الجامعة بين مشرور مذكرة تفاام علم  مشتركمع تكليف الباح  بعمل   -العلم   وا 
  الجامعات الكندية  

م بشـأن التجـاوز عـن الحـد 0/2/9102( بتـاريخ 222قرار المجلس الأعلى للجامعات بجلسته رقـم )للنظر في    -96
( مـن قـانون تنظـيم 20الاقصى لمدة إعـارة الاسـاتذة المتفـرغين والـذي أكـد علـى : ) مـا نصـــت عليـه المـادة رقـم )

  -م والتى تنص على الآتى :0279( لسنة 22الجامعات رقم )
 يجــوز أن يزيــد مجمــوع مــدد الاعــارات والمهمــات العلميــة وأجــازات التفــرغ العلمــى عــن ) فــى جميــع الأحــوال لا  -

عشــر ســنوات طــوال مــدة خدمــة عضــو هيئــة التــدريس ويجــوز فــى الحــالات التــى تقتضــيها المصــلحة القوميــة 
د التجاوز عن هذه المدة بقرار من رئيس مجلـس الـوزراء بنـاء علـى عـر  الـوزير المخـتص بـالتعليم العـالى بعـ

 أخذ رئيس الجامعة المختص (.  

( بتاري  505ار المجلس الأعل  للجامعات بجلست( رقم )ر الالتدام بق الموافقة عل  -:ــرار ـــــــالقـــ
الحد الأقص  لمدة  عارة الأساتذة المتفرغين طبقاً لنص  م بعدم التجاود عن0/2/8102

   م0018لسنة  30من قانون تنظيم الجامعات رقم  00المادة رقم 

 -: بشأنم 92/2/9102( بتاريخ 22موافقة مجلس كلية التمري  بجلسته رقم )للنظر فى مذكرة   -97
اكتــوبر بمحافظــة الجيــزة علــى قضــاء ســنة الإمتيــاز لمــن يرغــب مــن  6) عقــد اتفــاق بــين مستشــفى دار الفــؤاد بمدينــة  

عن متابعة طالبات الامتياز خلال  ةلمسئولالطالبات وذلك تحت اشراف ومتابعة قسم إدارة خدمات التمري  بالكلية ا
التــدريب العملــى بالمستشــفيات الجامعيــة ومستشــفيات وزارة الصــحة علــى ان تقــوم مستشــفى دار الفــؤاد بتــوفير الإقامــة 

 الإدارة العامة للعلاقات العلمية والثقافية   
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 م  32/00/3002  اريخالمائة بت الثالثة بعد مجلس الجامعة الجلسة محضر
                                

طالبــات مكافــأة شــهرية مجزيــة علــى أن يــتم لالمناســبة مــن مســكن وتغذيــة ويونفــورم مناســب لهــم كمــا تقــدم المستشــفى ل
م بالاقســام المختلفــة طبقــا  للائحــة الامتيــاز بالكليـــة 20/2/9102م حتـــى 0/2/9102ام إعتبــارا  مــن تــدريبهم لمــدة عــ

 وبإشراف السادة أعضاء هيئة التدريس بكلية التمري  بنها (.

 الموافقة وتتخذ باقي الإجراءات   -:ــرار ـــــــالقـــ
 
  

والحســـابات بشـــأن الموافقـــة علـــى ارتبـــاط الإدارة العامـــة  النظـــر فـــى المـــذكرة الـــواردة مـــن الإدارة العامـــة للموازنـــة   -92
( مليون جنيه ) خمسة وعشرون 924229للصناديق والحسابات الخاصة والوحدات ذات الطابـــع الخاص بمبلغ )

و كافـتت مليون وخمسمائة واثنـان وخمسـون ألـف جنيـه فقـط لاغيـر ( حتـى يمكـن سـداد المسـتحقات مـن مرتبـات 
م وذلـك نظـرا  لعجـز 21/6/9102التدريس ومعاونيهم والعاملين بوظائف الكـادر العـام حتـى السادة أعضاء هيئة 
 الموازنة بالجامعة.

( مليون جني( ) خمسة 855558الموافقة عل  ارتباط  دارة الحسابات الخاصة بمبل  )  -:ــرار ـــــــالقـــ
لسداد عجد  ك وذل وعشرون مليون وخمسمائة واثنان وخمسون ألف جني( فقط لاغير (

السادة أعضاء ايئة التدريس ومعاونيهم والعاماين بوظائف الكادر العام  ومكافآت مرتبات
 م 21/2/8103حت  

( 722222492بمبلـغ )  الأرتبـاطين المجلـس الأعلـى للجامعـات بشـأن ـــــوارد من امـــــمذكرة للنظر فى الخطاب ال -92
( لاعــادة تشــغيل خــدمات المكتبــة  جامعــة بنهــام ) مســاهمة 9102جنيــه لاتمــام اجــراءات الممارســة العامــة لعــام 

الرقميـــة والتـــى تخـــدم كافـــة الجامعـــات بنـــاء  علـــى قـــرار المجلـــس الاعلـــى للجامعـــات فـــى جلســـته المنعقـــدة بتـــاريخ 
 م .0/2/9102

ئة جني( ( ) سبعما 130222583الموافقة عل  أرتباط ادارة الحسابات الخاصة بمبل  )  -:ــرار ـــــــالقـــ
تسعة وأربعون ألف وثًثمائة ثمانية وثًثون جنيها مصريا وأربعة وعشرون قرشاً لاغير ( 

لاعادة تش يل م 8103من حساب الخدمات التعليمية لاتمام اجراءات الممارسة العامة لعام 
  وتتخذ باق  الاجراءات والت  تخدم كافة الجامعات  خدمات المكتبة الرقمية

 

  
 -مذكرة بشأن :   -21

 م 9102/9102إعتماد تشكيل مجلس تأديب أعضاء هيئة التدريس بالجامعة في العام الجامعي  -أولاً :
 من السادة :         
  السيد الأستاذ الدكتور/ عادل حسن عبد اللطيف عدوي 

 .. رئيساً ..         نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث                                      
 من : وعضوية كلاً 

 عضواً     عميد كلية الحقوق ببنها    -السيد الأستاذ الدكتور/ الشحات إبراهيم محمد منصور .... 
 رئيس قسم المرافعات  –السيد الأستاذ الدكتور/ الأنصاري حسن النيداني  على أن يحل 

 عن عميد كلية الحقوق في حالة غيابه.                                                               
  نائب رئيس مجلس الدولة عضوا . –السيد المستشار / حسن سيد عبد العزيز السيد 

 بالشئون القانونية.  –يتولى أعمال السكرتارية بالمجلس السيد / جمال عبد المنعم هاشم   -ثانياً :

 خاصة الإدارة العامة للحسابات ال  

 الإدارة العامة للشئون القانونية    
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ة بالجامعـة إعـداد أوامـر الإحالـة وتوقيعهـا مـن السـلطة المختصـة يتولى الأستاذ / مدير عام الشـئون القانونيـ  -ثالثاً :
 والإشراف على النواحي الإجرائية وعلى أعمال السكرتارية بالمجلس.

ــة فــي العــام الجــامعي   -رابعدداً : م والــدعاوي التأديبيــة 9102/9102يتــولى المجلــس نظــر الــدعاوي التأديبيــة المحال
 التي لم تنتهي.  م9109/9102المحالة في العام الجامعي 

 عتماد تشاكيل مجلاس تأديب أعضاء ايئاة التدريس بالجامعاة في  ة عل ااالموافق -:ــرار ـــــــالقـــ
 م 8102/8103العام الجامعي 

 

( 22للنظـر في الكتـاب الوارد مـن الأســتاذ الدكتــور/ عمــيد كليـة التجـارة بشـأن قـرار مجلـس الكليـة بجلسـته رقـم )  -20
م بإعــــادة النظــــر فــــي قــــرار مجلــــس الجامعــــة الجلســــة رقــــم 92/2/9102م والممتــــدة حتــــى 07/2/9102بتــــاريخ 

 م والذي ينص على :92/7/9102( بتاريخ 011)
   ًمـــنح الســـادة أعضـــاء هيئـــة التـــدريس الأجـــازة الســـنوية بعـــد إنتهـــاء أعمـــال الإمتحانـــات للعـــام الجـــامعي   : أولا

 م.20/2/9102م وتنتهي في 0/2/9102من م على أن تبدأ الأجازة إعتبارا  9109/9102
  ً يــتم تحديــد أســماء الســادة أعضــاء هيئــة التــدريس للكليــات التــي يســتمر بهــا العمــل خــلال المــدة المــذكورة :  ثانيددا

ــدكتور/ عميــد الكليــة حســب مقتضــيات العمــل بكــل كليــة مــع مخاطبــة إدارة  أعــلاه بقــرار مــن الأســتاذ ال
 الجامعة بهذه الأسماء.

ل بالكلية يستمر خلال شهر أغسطس كل عام بمشاركة جميع أعضـاء هيئـة التـدريس ومعـاونيهم حيث أن العم  -
ظهار النتائج ومتابعة الإلتماسات والرد عليها.        في أعمال الكنترولات وا 

م بتحديد 80/1/8102(  بتاري  011الإلتدام بقرار مجلس الجامعة السابق بجلستة رقم ) -:ــرار ـــــــالقـــ
مع مخاطبة اء السادة أعضاء ايئة التدريس اللذين قاموا بالعمل الفعل  أثناء فترة الأجادة أسم

   دارة الجامعة بالاسماء لاتخاذ الًدم

النظر فى الاقتراح المقدم من السـيد أ.د / وكيـل كليـة الهندسـة ببنهـا لشـئون خدمـة المجتمـع وتنميـة البيئـة بشـأن   -29
تهــدف إلــى زيــادة أوجــه التعــاون وتــدريب مجموعــة شــركات توشــيبا العربــى والتــى عقــد أتفاقيــة تعــاون بــين الكليــة و 
 الطلاب والارتقاء بالبحوث .

 وقد وافق مجلس خدمة المجتمع وتنمية البيئة على ذلك . -
يبا العرب  وتتخذ باق  اركات توشاة شاااون مع مجموعاتع ةاتفاقي ل اة عل  عمااالموافق -:رار ـــــــــالقــ

 ت  الإجراءا

( 222للنظر فى الكتاب الوارد من الأستاذ الدكتور/ عميد كلية الآداب بشأن موافقة مجلس الكلية بجلسته رقم )  -22
أكتــوبر للســياحة  6م علــى الإشــراف العلمــي علــى معهــد 20/01/9102م والممتــدة حتــى 2/01/9102بتــاريخ 

 والفنادق ونظم المعلومات والصحافة ) على قسم المساحة والخرائط (.

وبعــر  الموضــوع علــى المستشــار القــانوني للجامعــة رأى ســيادته : ) أنــه لــيس هنــاك ثمــة مــا يمنــع قانونــا  مــن  -
 .إعتماد العقد (

أكتوبر للسياحة والفنادق ونظم  2كلية اتداب عل  معهد لشراف العلمي الإالموافقة عل    -:رار ــــــــــــالقـ
  وتتخذ باق  الاجراءات  لخرائط (المعلومات والصحافة ) عل  قسم المساحة وا

 )تنمية الموارد الذاتية داخل الكليات(

ضـرورة العمـل علــى تنميـة المـوارد الذاتيــة داخـل الكليـات والعمــل  -أكـد الأسـتاذ الــدكتور/ رئـيس الجامعـة علــى :  -22
بالكليــات  علــى إنشــاء بــرامج جديــدة مــن شــأنها النهــو  بالعمليــة التعليميــة والعمــل علــى تشــجيع شــباب البــاحثين

 موضوعات متنوعة    
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للمشــاركة فــي المشــاريع المطروحــة ســواء مــن الــوزارة أو عالميــا  ، مــع قيــام كــل كليــة بإعــداد دراســـة حــول حجــم 
المـوارد الذاتيـة بهــا وخطـة الكليــة ومقترحاتهـا لتنميـة المــوارد الذاتيـة مســتقبلا  ، مـع ضـرورة التواصــل مـع مجموعــة 

 بالجامعة . التخطيط الإستراتيجي بصفة مستمرة من أجل النهو 

بتشكيل مجموعة عمل  لإعداد دراسة حول حجم  التأكيد عل  السادة العمداء  بكل كلية  -:رار ــــــــــــالقـ
الموارد الذاتية حالياً وخطة الكلية ومقترحاتها لتنمية الموارد الذاتية خًل الفترة المقبلة عل  

 مية الموارد بها  أن يعر  عل  المجلس تباعاً خطط الكليات المختلفة لتن
 

 ) الطلاب الوافدين ( 

الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة على :  أهمية  التركيز على الإنفتاح علـى العـالم وذلـك لتنميـة الإتفاقيـات  أكد   -22
   –الدوليــة عــن طريــق إســتيعاب الطــلاب الأجانــب وســوف ننطلــق فــي مزيــد مــن التعــاون مــع جميــع الــدول العربيــة

سيا مثل ) ماليزيا .... إلخ  ( وعلى جميـع الكليـات العمـل علـى توطيـد العلاقـات بـين جميـع ودول جنوب شرق أ
هــذه الـــدول والعمـــل علـــى جـــذب الطــلاب الوافـــدين مـــن هـــذه الـــبلاد. وتقـــديم كافــة ســـبل الـــدعم لهـــم وتـــذليل جميـــع 

 موارد بالجامعة . العقبات التي تعترضهم وذلك في إطار الإلتزام بالمعايير الأكاديمية والعمل على توفير
التأكيد عل   السادة العمداء لبح  كل السبل والإجراءات الواجب  تخاذاا بكل كلية   -:رار ــــــــــــلقـا  

لتقديم خدمات أفضل للطًب الوافدين ومراعاة ظروفهم وتقديم أفضل خدمة تعليمية 
جتماعية ممكنة وموافاة  دارة الجامعة والنائب المختص بتقرير م مع  فصل بصفة مستمرةوا 

       تشكيل لجنة لبح  كيفية استقطاب الطًب الوافدين  وتقديم أفضل خدمة لهم برئاسااة

  لشئون الدراسات  نائب رئيس الجامعة  -الأستاذ الدكتور/عادل حسن عبد اللطيف عدوص 
 العليا والبحو                                                      

  -كل من:وعضوية  
   المدير التنفيذي  لوحدة  دارة مشروعات  -الأستاذ الدكتور/ عبد الرحيم سعد محمد شولح 

 تطاوير التعليم العالي                                                        
  عميد كلياة الهندساة بشبرا     -الأستاذ الدكتور/ السيد يوسف محمد سليمان القاضي 
  من كلية التربية الرياضية مع استعانة اللجنة بمن ترار  وأستاذ 

نائـب رئـيس الجامعـة لشـئون التعلـيم والطـلاب بأنـه   –نوه الأستاذ الدكتور/ سليمان محمـد مصـطفى إسـماعيل    -26
نــوفمبر ( بحضــور إتحــاد الجامعــات العربيــة  21حتــى  97ســـيتم عقـــد مؤتمـــر بجامعـــة المنصـــورة إعتبــارا  مــن ) 

 ة لإستقطاب الوافدين.ـة عظيمـجامعة ( وأعتقد أنها فرص 922ر ) ـــارك في هذا المؤتمـوف يشــية وسوالأسيو 

 أحيط المجلس علماً    -:رار ــــــــــــالقـ
 )التخطيط الاستراتيجي(   

ة ضـرورة التواصـل مـع مجموعـة التخطـيط الإسـتراتيجي بالجامعـ  -أكد الأستاذ الـدكتور/ رئـيس الجامعـة علـى:   -27
والكليات وطرح الأفكار الجديدة كما يجب على مسئولي التخطـيط الإسـتراتيجي داخـل كـل كليـة بضـرورة التعـاون 
مع مسئولي الجودة وباقي أعضاء هيئة التدريس بالكلية والعمل على إنشاء برامج جديدة داخل الكليات التـي مـن 

 معة. شأنها النهو  بالعملية التعليمية وزيادة موارد الكلية والجا

 أحيط المجلس علماً    -:رار ــــــــــــالقـ
 الخامسة مساء   وقد أنهى المجلس أعماله في الساعة

 تابع موضوعات متنوعة    
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                                                                                      م.ع امانة المجالس                

 رئيس الجامعة 

 عمر                                                                                                     فتحى                      

                                                                                           (

 (  شمس الدين محمد د/ علىأ.

 

على ضرورة الإهتمام بتزويد البوابة الإلكترونية بنسخة إلكترونية أو ورقية لكل معة أكد الأستاذ الدكتور / رئيس الجا 
تاحتها على موقع الجامعة ، مع تحويل المجلات الورقية الحالية  الأعداد السابقة والحديثة لمجلات الكليات وا 

 إلى إلكترونية وعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة.

  -أكيد على السادة العمداء بالآتي :الت  :رار  ــــــــــــــــالق

تكوين فريـــق بالجامعة للتصنيف العالمي مع ترشـــــيح منســـق بكل قسم تحت متابعة وأشراف والأستاذ  الدكتور /  -

 .  عميد الكليةستاذ الدكتور/ الأ - نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث

د البوابة الإلكترونية بنسخة من مجلات الكليات الإلكترونية أو الورقية لكل مع التأكيد بضرورة الأهتمام بتزوي -

الأعداد السابقة والحديثة مع  أتاحتها على موقع الجامعة مع الالتزام بعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة وذلك 

 للنهوض بالجامعة .
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على ضرورة الإهتمام بتزويد البوابة الإلكترونية بنسخة إلكترونية أو ورقية ر / رئيس الجامعة ثم أكد الأستاذ الدكتو 

تاحتها على موقع الجامعة ، مع تحويل المجلات الورقية   الحالية إلى إلكترونية وعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة.لكل الأعداد السابقة والحديثة لمجلات الكليات وا 
  -التأكيد على السادة العمداء بالآتي :  :رار  ــــــــــــــــالق

عميد ستاذ الدكتور/ تكوين فريق بالجامعة للتصنيف العالمي مع ترشيح منسق بكل قسم تحت متابعة وأشراف الأ -
 .   نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوثوالأستاذ  الدكتور /   -الكلية 

تزويد البوابة الإلكترونية بنسخة من مجلات الكليات الإلكترونية أو الورقية لكل مع التأكيد بضرورة الأهتمام ب -
الأعداد السابقة والحديثة مع  أتاحتها على موقع الجامعة مع الالتزام بعدم إستحداث مجلات ورقية جديدة وذلك 

 للنهوض بالجامعة .

 )تنمية الموارد الذاتية داخل الكليات(
ضرورة العمل على تنمية الموارد الذاتية داخل الكليات والعمل على  -على : ئيس الجامعةأكد الأستاذ الدكتور/ ر  

إنشاء برامج جديدة من شأنها النهو  بالعملية التعليمية والعمل على تشجيع شباب الباحثين بالكليات للمشاركة 
دراسـة حول حجم الموارد الذاتية في المشاريع المطروحة سواء من الوزارة أو عالميا  ، مع قيام كل كلية بإعداد 

 الإستراتيجي بصفة مستمرة من أجل النهو  بالجامعة .بها وخطة الكلية ومقترحاتها لتنمية الموارد الذاتية مستقبلا  ، مع ضرورة التواصل مع مجموعة التخطيط 
ً ل  لإعداد دراسة حول حجم الموارد الذاتية حاليمجموعة عم التأكيد على السادة العمداء  بكل كليةبتشكيل  :   القــــــــــــــــرار  ا

الذاتية خلال الفترة المقبلة على أن يعرض على المجلس تباعاً خطط  وخطة الكلية ومقترحاتها لتنمية الموارد
 الكليات المختلفة لتنمية الموارد بها .

 التخطيط الاستراتيجي(
اصل مع مجموعة التخطيط الإستراتيجي بالجامعة والكليات ضرورة التو  -الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة على:كد أ 

وطرح الأفكار الجديدة كما يجب على مسئولي التخطيط الإستراتيجي داخل كل كلية بضرورة التعاون مع 
مسئولي الجودة وباقي أعضاء هيئة التدريس بالكلية والعمل على إنشاء برامج جديدة داخل الكليات التي من 

 عملية التعليمية وزيادة موارد الكلية والجامعة. شأنها النهو  بال
 أحيط المجلس علماً .   -:ــــــــرارالق

 ) الطلاب الوافدين (
على العالم وذلك لتنمية الإتفاقيات  أهمية  التركيز على الإنفتاح  : ثم أكد  الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة على 

 – العربيةننطلق في مزيد من التعاون مع جميع الدول  الدولية عن طريق إستيعاب الطلاب الأجانب وسوف
ودول جنوب شرق أسيا مثل ) ماليزيا .... إلخ  ( وعلى جميع الكليات العمل على توطيد العلاقات بين جميع 

 هذه الدول والعمل على جذب الطلاب الوافدين من هذه البلاد. 
عترضهم وذلك في إطار الإلتزام بالمعايير الأكاديمية سبل الدعم لهم وتذليل جميع العقبات التي ت وتقديم كافة 

 والعمل على توفير موارد بالجامعة .
 :   التأكيد على  السادة العمداء لبحث كل السبل والإجراءات الواجب إتخاذها بكل كلية لتقديم خدمات أفضل  القــــــــــــــرار

يمية وإجتماعية ممكنة وموافاة إدارة الجامعة والنائب لوافدين ومراعاة ظروفهم وتقديم أفضل خدمة تعلللطلاب ا
لبحث كيفية استقطاب الطلاب الوافدين  وتقديم أفضل مع تشكيل لجنة بصفة مستمرةالمختص بتقرير مفصل 

    برئاســة   خدمة لهم 
 ئون ـــــــــعةلشـــــــــــــــس الجامــــــــنائـب رئيـ  - عـــــــدوى ادل حسـن عبد اللطيفــــالأسـتاذ الدكتور/ع 

                                                                                                                                                       
 وث.ـــــــــــــــيا والبحـــــــــــات العلــــــــــالدراس

  -وعضوية كل من:
  تـادة إدارة مشــروعـــــلوح  المــديـر التنفيـــذي -ولح ـــــلأستاذ الدكتور/ عبد الرحيم سعد محمد شا 
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    . ـــــــر التعليــــــــــــــــــم العالــــــــــــــــيتطــــويـــــــــــ

   عمـــيد كليــة الهندســـة بشبرا.    -الأستاذ الدكتور/ الســــيد يوســــف محمـــــد ســــليمان القاضـــي 
 تراه .ن وأستاذ من كلية التربية الرياضية مع استعانة اللجنة بم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بأنه سـيتم عقـد  نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب –وه الأستاذ الدكتور/ سليمان محمد مصطفى إسماعيل ثم ن 
نوفمبر ( بحضور إتحاد الجامعات العربية والأسيوية  21حتى  97مؤتمـر بجامعـة المنصـورة إعتبارا  من ) 

 ة عظيمة لإستقطاب الوافدين.جامعة ( وأعتقد أنها فرص 922يشارك في هذا المؤتمر )  وسوف

 أحيط المجلس علماً .   -:ــــــــرارالق

 )التخطيط الاستراتيجي( 
ضرورة التواصل مع مجموعة التخطيط الإستراتيجي بالجامعة والكليات  -الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة على:كد أ 

كل كلية بضرورة التعاون مع وطرح الأفكار الجديدة كما يجب على مسئولي التخطيط الإستراتيجي داخل 
مسئولي الجودة وباقي أعضاء هيئة التدريس بالكلية والعمل على إنشاء برامج جديدة داخل الكليات التي من 

 شأنها النهو  بالعملية التعليمية وزيادة موارد الكلية والجامعة. 

 أحيط المجلس علماً .   -:ــــــــرارالق

 كليات()تنمية الموارد الذاتية داخل ال 
ضرورة العمل على تنمية الموارد الذاتية داخل الكليات والعمل على  -على : أكد الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة  

إنشاء برامج جديدة من شأنها النهو  بالعملية التعليمية والعمل على تشجيع شباب الباحثين بالكليات للمشاركة 
ميا  ، مع قيام كل كلية بإعداد دراسـة حول حجم الموارد الذاتية في المشاريع المطروحة سواء من الوزارة أو عال
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بها وخطة الكلية ومقترحاتها لتنمية الموارد الذاتية مستقبلا  ، مع ضرورة التواصل مع مجموعة التخطيط 
 الإستراتيجي بصفة مستمرة من أجل النهو  بالجامعة .

ً مجموعة عمل  لإعداد دراسة حول حجم الموارد الذاتية حالي مداء  بكل كليةبتشكيلالتأكيد على السادة الع  :   القــــــــــــــــرار  ا

الذاتية خلال الفترة المقبلة على أن يعرض على المجلس تباعاً خطط  وخطة الكلية ومقترحاتها لتنمية الموارد

 الكليات المختلفة لتنمية الموارد بها .

 

 

 

 

 

 

 

بـدل مجـالس التأديـب بالجامعـة لطـلاب التعلـيم المفتـوح علـى أن تكـون مذكرة بشـأن قواعـد تنظـيم صـرف مكافـأت  -22
      -اللائحة المالية على النحو التالي :

 .يعقد مجلس التأديب لكليات ومعاهد الجامعة لعدد لا يقل عن أربعة طلاب في الجلسة الواحدة 

 ب.يعقد مجلس التأديب الأعلى للطلاب ) الإستئنافي ( لعدد لا يقل عن ثلاث طلا 

 .يصرف مائة جنية عن الجلسة الواحدة لأعضاء مجالس التأديب الإبتدائية والإستئنافية 

  تصـــرف لمـــدير مركـــز التعلـــيم المفتـــوح مكافـــأة تعـــادل مكافـــأة عضـــو هيئـــة التـــدريس عـــن مجـــالس التأديـــب
 الإستئنافية.

  ( عن الجلسة الواحدة. 21تكون مكافاة العضو القانوني بمبلغ )  جنيها 

 جنيها  ( عن الجلسة الواحدة.       21فأة لسكرتارية المجلس ) تصرف مكا 

سحب الموضور مع تحويل(  ل  الأستاذ الدكتور / نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم  -:ــرارــــــــالقـــ
 والطًب لمديد من الدراسة ف  ضوء  جراءات ترشيد الانفاق وتقليل الفجوة
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 -نظر فى :بشأن ال   -2

   السيد الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة في إختصاصات مجلس الجامعة خلال شهر أغسطس.   ــتفوي -

تفوي  السيد الأستاذ الدكتور/ نائب رئيس الجامعـة لشـئون الدراسـات العليـا والبحـوث فـي إختصاصـات أعمـال  -

السادة اعضاء هيئة التـدريس يـومن بحيث يكون اعتماد تعيينات وترقيات لجنة التعيينات خلال شهر أغسطس 

 .  الاثنين الاخير من كل شهر وهو الموعد المعتاد لانعقاد المجلس

 الموافقاااة  -: القــــــــــــرار           
  

 
 
 
 
 
 

 موضوعات متنوعة-: ثامناً 
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الامتحانـــات للعـــام  مــذكرة للنظـــر فـــى مـــنح الســـادة أعضـــاء هيئـــة التــدريس الأجـــازة الســـنوية بعـــد انتهـــاء أعمـــال   -22
م وذلك طبـقا  لنـص 21/2/9102م وتنتهى فى 0/2/9102إعتبارا  من  م على أن تبدأ9109/9102الجامـعى 
 بشأن تنظيم الجامعات. 79لسنة  22( من القانــون رقم  29المــادة ) 

 -: ة عل ااالموافق -:القــــــــــــرار 

 شئون هيئة التدريس-: تابع
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 نوية بعد انتهاء أعمال الامتحانات للعام جادة السمنح السادة أعضاء ايئة التدريس الأ
وتنته  ف   م0/2/8102عل  أن تباادأ الأجااادة  عتباااراً من  م8108/8102الجامع  

  م 20/2/8102
  عل  أن يتم تحديد أسماء السادة أعضاء ايئة التدريس للكليات التي يستمر بها العمل خًل

ر/ عميد الكلية حسب مقتضيات العمل بكل كلية المدة المذكورة أعًر بقرار من الأستاذ الدكتو 
 مع مخاطبة  دارة الجامعة بهذر الأسماء   
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للنظر فى الاقتراح المقدم من لجنة تحقيق العدالة والشفافية بين العاملين وقد قررت الموافقة على صرف  -01

م بتعديل بع  أحكام اللائحة 9100سنة ( ل012طبقا  للقـرار رقم )بدل حضــور جلسة مجلــس الجامعة 
والشئون الإدارية (   –الأمين العام المساعد ) للشئون المالية  -لكل من : لقانون تنظيم الجامعات التنفيذية

وذلك لحضورهم الفعلى للمجلس وقيام كل منهم بأعباء عمل ) أمين عام الجامعة ( طبقا  للقرارات الصادرة 
 لكل منهم. 

بدل حضور  )مائتان وخمسون جني((جني( ( 851الموافقاااة عل  صاارف مبل  )  -:ـرارـــــــالقــــ
منهما وذلك لقيام كل منهما بأعباء عمل أمين عام الجامعة طبقاً  مجلس الجامعة لكل

م بتعديل بع  أحكام الًئحة التنفيذية لقانون تنظيم 8100( لسنة 013للقارار رقم )
 الجامعات 
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 ) التقرير السنوي (

فــي مجالــه مــع الســادة عمــداء الكليــات   كــلثــم أكــد الأســتاذ الــدكتور/ رئــيس الجامعــة علــى الســادة النــواب    -00

 -بضــرورة الإنتهــاء مــن إعــداد التقريــر الســنوى عــن متابعــة شــئون التعلــيم وتقيــيم نظــم الدراســة والإمتحانــات 
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خــرى ومطالــب المجتمــع المــدني وحاجتــه المتطــورة بالجامعــة وســائر نــواحى الأنشــطة الأ -والبحــث العلمــى 

قتراحات النهو  بها بحد أقصى  م وذلك لعرضه علـى مجلـس الجامعـة 02/7/9102وتقييمها ومراجعتها وا 

 وذلك تمهيدا  لعرضه على المجلس الأعلى للجامعات. -القادم 

ً ـــس علمــط المجلــأحي  -:  رارـــــــــــــــالق يد على الإنتهاء من إعداد التقرير السنوي وذلك لعرضه على مجلس مع التأك ا

 الجامعة القادم.
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 -النظر في المذكرة الواردة من الإدارة العامة لشئون التعليم والطلاب بشأن الموافقة على : -09
لفصـل الدراسـي الثـاني إعتماد توزيع العائد من كتاب تدريس اللغة الإنجليزية على كليات الجامعة في ا   .0

ــــــاريخ 9109/9102للعــــــام الجــــــامعي  ــــــس الجامعــــــة بجلســــــته بت ــــــق عليهــــــا مجل ــــــي ســــــبق وأن واف م الت
 -م وفقا  للنسب التالية :92/2/9116

 المبلغ النسبة البيان

 7882 %81 إعداد المادة العلمية  
 1202 %01 الإشراف الفني 

 2208 %01 تنمية مهارات مدرسوا اللغة 
بية وأنشطة بالكليات ) حساب خدمات تعليمية خدمات طلا

) 
01% 1202 

 08222 %21 مدرسوا اللغة 
مكافأة توزيع الكتاب ) مناصفة بين الكليات وإدارة 

 الجامعة حسب مبيعات الكلية (
1% 0212 

 22082  الإجمالي

 %22اللغـة الــ  المقـررة لتنميـة مهـارات مدرسـي اللغـة إلـى نسـبة مكافـأة مدرسـي %01إضافة نسـبة الــ    .9
لمدرسي اللغة وهذا بسبب الزيادة الهائلة في عدد مدرسي اللغة التي وصـلت إلـى  %22لتصبح النسبة 

مدرس لغة ( ، وفقا  لما ورد بمحضر إجتماع مشـرفي ومدرسـي اللغـة الإنجليزيـة بكليـات ومعاهـد  97) 
 م.     0/9/9101الجامعة بتاريخ 

الإطًر عل  جميع قرارات مجلس الجامعة مع ة االمديد من الدراس ضورالمو  لاي ج  -:ـرارـــــــالقــــ
 السابقة في اذا الشان  

 
للنظر في الطلب المقدم مـن الأسـتاذ الـدكتور/ عميـد كليـة الآداب بشـأن إعتمـاد تصـحيح ورقـة إجابـة مــادة )  -02

ية الآداب حيث أنها راسـبة فـي المقيدة بالفرقة الرابعة بكل –فلسفة القيم ( للطالبة / حسنة عبد المحسن علي 
هذه المادة المقررة عليها بالفرقة الثالثة وأُبلغـت عـن طريـق الخطـأ أنهـا سـتؤدي الإمتحـان مـع الفرقـة الثالثـة ، 
فــي حــين أنهــا مــن المفتــر  أن تــؤدي الإمتحــان تخلفــات لــذا تغيبــت عــن إمتحــان التخلفــات وحضــرت يــوم 

بـدخول الإمتحـان إسـتثنائيا  حتـى لا تعيـد السـنة كاملـة علـى مـادة إمتحان المـادة الأساسـي ، وتـم السـماح لهـا 
 واحدة.    
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الطالبة  الموافقة عل   عتماد تصحيح ورقة  جابة مادة ) فلسفة القيم ( المقررة عل   -:ـرارـــــــالقــــ
      الفرقة الثالثة ب

لقاهرة بشأن الشكوى المقدمة مـن بعـ  للنظـر في الخطاب الوارد من المكـتب الثقافي بسفارة دولة الكويت با -02
الطـــلاب الكـــويتيين المقيـــدين بكليـــة الحقــــوق جامعـــة بنهـــا لســـوء المعاملـــة أثنـــاء أدائهـــم الإمتحـــان مـــن بعـــ  

 المراقبين والقيام بالتفتيش أكثر من مرة مما يؤدي إلى إستفزاز الطلبة وعدم قدرتهم على التركيز بالإمتحان.     

ادة العمداء بضرورة التنبية عل  جميع اااً مع التأكيد عل  السااس علمااط المجلااأحي -:ـرارـــــــالقــــ
القائمين بمتابعة أعمال الأمتحانات بحسن معاملة جميع أبناءنا الطًب سواء من داخل 

 مصر أو الخارج 

 
  
 
 
لمسـاعد بقســم الاقتصــاد الأســتاذ ا –عــارة الـدكتورة / لميــاء توفيـق عبــد الحميــد عابـد إ مـذكرة للنظــر فـي تجديــد  -02

ـــــارا  مـــــن  ـــــب إعتب ـــــدون مرت ـــــان ب ـــــة الزراعـــــة للعمـــــل بجامعـــــة الجـــــوف بالســـــعودية لمـــــدة عـــــام ث الزراعـــــى بكلي
 م.92/2/9102

      -:ـرارـــــــالقــــ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
م علـى الخطـة الخمسـية لتكليـف المعيـدين بكليــة 92/2/9101سـبق أن وافـق مجلـس الجامعـة المنعقـد بتـاريخ    -22

 م كالآتي :9109/9102بنها للعام الجامعي التربية ب

م على تكليف المعيدين 02/2/9102وقد ورد إلينا كتاب كلية التربية ببنها يفيد بأن مجلسها وافق بتاريخ  -
 قسام الكلية المختلفة كالآتي :بأ

مناهج وطرق 
 التدريس  

علم النفس  الصحة النفسية 
 التربوي 

التربية المقارنة والإدارة  أصول التربية 
 التعليمية

2 0 0 8 --- 

 العددالبرنامج ) تعليم  العددالبرنامج ) تعليم 
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م 82/3/8101( بتاري  50الموافقة عل  الإلتدام بقرار مجلس الجامعة رقم ) -:ـرارـــــــالقــــ
( بتاري  825م مع  عتبار قرار مجلس الكلية رقم )80/3/8101والممتدة حت  

   ممكمل لقرار مجلس الجامعة  02/08/8110
 
 
 
 
 
 

 أساسي ( عام (
 8 أدبي  2 أدبي 
 0 علمي  0 علمي 

التقدير  الشعبة  الإسم  م
 العام 

النسبة 
 المئوية 

القسم المكلف  الدفعة 
 عليه 

الترتيب 
على 

 الشعبة 
شيماء حمدي عبد العظيم عبد  0

 فتاح ال
لغة 

 إنجليزية 

 جيد جداً 

مرتبة 

 شرف 

مناهج وطرق  م2102 66.88%

 تدريس 

 الأول 

ممتاز  لغة عربية   رحاب أحمد عبد الحميد محمد 8

مرتبة 

 شرف 

مناهج وطرق  م2100 81.06%

 التدريس 

 الأول 

مناهج وطرق  م2100 %66.88 جيد جداً  رياضيات  ليماء أحمد عبد العظيم هيبة  2

 يس التدر

 الأول

بسمة محمد إبراهيم أحمد  2

 طنطاوي 

ممتاز  لغة عربية 

مرتبة 

 شرف 

 الأول  الصحة النفسية م2102 81.16%

إيمان سمير الغنيمي عبد  1

 الناصر 

 رياضيات 

 ت. أساسي 

ممتاز 

مرتبة 

 شرف 

علم النفس  م2100 81.00%

 التربوي 

 الأول 

صابرين إبراهيم رياض  2

 إبراهيم 

دراسات 

 تماعية إج

 ت. أساسي 

جيد جداً 

مرتبة 

 شرف 

 الأول  أصول التربية  م2102 68.66%

دراسات  إيمان حسن محمد علي  7

 إجتماعية 

 ت. أساسي

جيد جداً 

مرتبة 

 شرف 

 الثاني أصول التربية م2102 68.06%


